JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA MUNICIPIULUI VULCAN

RAPORTUL PRIMARULUI MUNICIPIULUI VULCAN
SI AL APARATULUI DE SPECIALITATE PRIVIND ACTIVITATEA
DESFASURATA IN ANUL 2017

Doamnelor si Domnilor Consilieri,

Conform atributiilor legale care 1i revin Primarului si Aparatului de Specialitate al Primariei - prin
prevederile art. 63, alin. (3), litera “a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare, vin in fata dumneavoastra cu bilantul anual de activitate al
administratiei publice locale, realizat Th mod sintetic pe fiecare domeniu de activitate si pe care il supun
analizei Consiliului Local.

Raportul cu privire la starea economico-sociala a localitatii pe anul 2017, prin informatiile grupate pe
fiecare compartiment, serviciu si birou din Primarie, face referire la capacitatea efectiva a administratiei
publice locale de gestionare si rezolvare in nume propriu si cu responsabilitate a tuturor cerintelor publice
si de gestionare a patrimoniul localitatii in interesul comunitatii locale, pe principiile autonomiei locale si
n conformitate cu deciziile adoptate inh Consiliul Local, de-a lungul anului trecut. Asa cum cunoasteti, la
baza tuturor activitatilor noastre de dezvoltare locala se gaseste documentul fundamental, adoptat de
Consiliul Local si actualizat in cursul anului 2017: Strategia de dezvoltare locala a Municipiului
Vulcan.

Structura Raportului de Activitate al Primarului
Compartimente; Servicii; Birouri

1. Consiliul local si aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Vulcan.
2. Administratie publica, informatii de interes public, registratura
2.1. Administratie publica, informatii de interes public
2.2. Registratura
3. Resurse Umane
3.1 Componenta Compartimentului
3.2 Sinteza activitatii pe 2016
4. Administrarea domeniului public si privat; Coordonarea asociatiilor de proprietari
5. Serviciul public de asistenti sociala
6. Cadastru — Agricultura
7. Urbanism, Amenajarea teritoriului si Disciplina in Constructii
8. Juridic
9. Buget — Executia bugetara
10. Impozite si taxe
11. Achizitii publice
12. Birou proiecte cu finantare internationali — Dezvoltare locala
13. Privatizare, Control comercial
14. Protectia mediului
15. Serviciul intern de prevenire si protectie
16. Protectie civila
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17. Stare civila

18. Evidenta persoanelor

19. Transport

20. Serviciul public de interes local; Administratia pietelor si targurilor
21. Audit intern

22. Serviciul Politia Locala Vulcan

1. CONSILIUL LOCAL SI APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
MUNICIPIULUI VULCAN

Tn anul 2017 primarul a convocat Consiliul local al municipiului Vulcan Tn 12 sedinte de lucru
ordinare, 11 sedinte extraordinare si o sedintd de indata. Au fost respectate termenele legale pentru
convocarea consiliului local. Toate sedintele consiliului local si ale comisiilor de specialitate au fost
publice.

Tn perioada analizati au fost adoptate 124 hotarari cu caracter normativ si individual.

In exercitarea atributiilor sale, primarul a dus la indeplinire hotararile Consiliului local si a emis
1724 dispozitii cu caracter normativ si individual.

Structura aparatului de specialitate al primarului, conform organigramei aprobate in luna Mai
2017, este urmatoarea:

functii de demnitate publica: 2

functii publice de conducere: 15

functii publice de executie: 105

functii contractuale de conducere :4

functii contractuale de executie:99

total posturi institutie: 225

Din numarul total de posturi aprobate sunt vacante 48 posturi, din care 16 functii publice si 32
functii contractuale.

2. ADMINISTRATIE PUBLICA, INFORMATII DE INTERES PUBLIC; REGISTRATURA

2.1. ADMINISTRATIE PUBLICA, INFORMATII DE INTERES PUBLIC

In perioada de raportare ianuarie 2017- decembrie 2017, in conformitate cu prevederile art.5 din Legea
nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si ale H.G.R 123/2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, Primaria municipiului Vulcan prin compartimentul de
informare a avut in vedere urmatoarele obiective :

- reactualizarea datelor prezentate in pagina proprie de Internet cu informatiile de interes public;

- reactualizarea punctului de informare-documentare cu informatiile de interes public care se publica din oficiu.
Asigurarea accesului cetatenilor la informatiile de interes public in cadrul Primariei Municipiului Vulcan n anul
2017 s-a facut prin intermediul Centrului de Informare pentru Cetéteni.

Si in anul 2017 s-a constatat cd infiintarea Centrului de Informare pentru Cetéteni a fost un succes in ceea ce
priveste asigurarea legaturii intre cetdteni si institutia noastra, cetitenii avand acces mai usor la informatiile ce i
interesau, activitatea institutiei a decurs mai bine.

Pentru imbunatatirea activitatii desfagurate in cadrul compartimentului de informare s-au pus la dispozitia
publicului pliante privind liberul acces la informatiile de interes public.

Pe parcursul anului 2017 accesul la informatiile de interes public s-a realizat din oficiu sau la cerere, in
conditiile legii, prin intermediul persoanelor desemnate in acest scop, fiind comunicate din oficiu, prin consultare la
sediul institutiei, precum si la avizierele situate n locuri intens circulate, difuzare in mass-media, anunturi la postul
local de televiziune si pe pagina de Internet proprie.

S-a urmarit comunicarea din oficiu a informatiilor prevazute de art. 5, alin. 1 din Legea nr. 544/2001, precum
si a altor documente produse si/sau gestionate in activitatea autoritatilor locale, care constituie informatii de interes
public:



-actele administrative cu caracter normativ;
-informari privind starea economica si sociala a municipiului;
-listele de prioritati pentru repartizarea locuintelor;
-planurile de organizare si dezvoltare urbanistica;
-documente privind organizarea licitatiilor pentru concesionarea unor bunuri din patrimoniul municipiului, precum
si cele privind achizitiile publice;
-lista actelor necesare solutionarii cererilor adresate de cetateni in domeniul fondului funciar, registrului agricol,
starii civile, autoritatii tutelare si asistentei sociale, nomenclaturii stradale, etc.;
- lista certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire eliberate;
- programul lunar de audiente;
- proiectul bugetului local;
- bugetul aprobat, contul de incheiere a exercitiului bugetar pe anul anterior;
- coordonatele de contact ale Priméariei Municipiului Vulcan (denumirea, sediul, numerele de telefon, fax, adresa de
e-mail si adresa paginii de Internet);
In cadrul institutiei, pentru o buni desfasurare a activitatii de informare si relatii publice, s-a Urmarit:
- informarea presei;
- informarea publica directa a persoanelor;
- informarea directa a personalului;
- informarea inter-institutionala.
Astfel Tn anul 2017 au fost aduse la cunostintd publicd urmétoarele:
- regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului Local,
- bugetul local pe anul 2017 si rectificarile ulterioare,
- proiectul de hotarare privind stabilirea impozitelor si taxelor locale pentru anul 2018,
- toate hotarérile consiliului local.

S-au organizat periodic conferinte de presa pentru aducerea la cunostinta a informatiilor de interes public.
Orice persoand a putut solicita informatii In scris, sau verbal. Numarul estimativ de vizitatori ai Centrului de
Informare pentru Cetateni, care s-au interesat de aspecte legate de activitatea institutiei cat si liberul acces la
informatiile publice a fost de 2310.
Mentiondm ca existd un registru pentru inregistrarea cererilor si raspunsurilor privind accesul la informatiile de
interes public, conform Anexei 5 din normele metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001.
Cu referire stricta la continutul raportului prevazut de art. 27 din Normele Metodologice aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 123/2002, in anul 2017 au fost adresate institutiei noastre pe suport de hartie 15 solicitari de
informatii de interes public la nivel local, ulterior solutionate favorabil, din care 12 au fost adresate de persoane
fizice, iar 3 de persoane juridice.. Solicitarile au vizat gestionarea banilor publici (9), acte normative si diverse
reglementari (6).

Tntrucat punctul de informare-documentare privind informatiile de interes public si materialele publicitare
privind Legea nr.544/2001 a liberului acces la informatiile de interes public este organizat chiar in holul institutiei,
se poate estima, numarul vizitatorilor acestuia la 30 pe zi.

Centrala telefonica prin care se efectueaza toate convorbirile telefonice in primarie se afld la secretariat unde se
realizeaza zilnic aproximativ 70 legaturi.
S-au transmis aproximativ 30 faxuri zilnic.
S-a asigurat convocarea consilierilor la sedintele ordinare ,extraordinare si de indata ale Consiliului Local.

Au fost dactilografiate si redactate raspunsurile la cererile depuse la Legea 544/2001 precum si alte sarcini
trasate de catre conducerea Primariei municipiului Vulcan.

2.2. REGISTRATURA

Tn anul 2017 au fost realizate in principal urmatoarele activititi:
-A fost asigurata primirea in audienta a cetatenilor care au fost in numar de 51 pentru primar, 18 pentru
viceprimar si 23 pentru secretar.
-Primirea corespondentei de la institufii, cetateni , Inregistrarea acesteia in registrul general de intrare-
iesire , fiind Tnregistrate un nr. de 38530 asemenea acte.
-Dupa repartizarea corespondentei primite s-a predat sub semnatura compartimentelor de specialitate
urmdrindu-se apoi respectarea termenului pentru expediere si rezolvare.



-Asigurarea primirii, inregistrarea in registrul special si transmiterea spre rezolvare la compartimentele de
resort a reclamatiilor, petitiilor, sesizarilor si propunerilor adresate de catre cetateni in numar de 23.
-Urmarirea solutiondrii in termen legal a scrisorilor, petitiilor si sesizarilor repartizate spre solutionare
compartimentelor din cadrul aparatului propriu.

-Inregistrarea, pastrarea evidentei stampilelor, sigiliilor si parafelor in registrul special, predarea la
compartimente pe baza de proces verbal si casarea acestora.

-Inregistrarea tuturor iesirilor de documente din primarie.

-Transmiterea tuturor documentelor inregistrate ca iesiri, persoanelor/institutiilor carora le sunt adresate
in aceeasi zi in care aceste documente sunt inregistrate ca iesiri.

-Pregatirea plicurilor adresate complet pentru transmiterea corespondentei persoanelor/institutiilor carora
le este adresata corespondenta in numar de 5297de plicuri.

-Depunerea la oficiul postal , in fiecare zi, pana la sfarsitul programului de lucru, a corespondentei
inregistrata ca iesire de documente primita catre trimitere in fiecare zi.

-Intocmirea borderoului de corespondenta.

-Pastrarea in bune conditii a evidentelor privind transmiterea corespondentei.

Pe linie de arhiva.

La intrari: Preluare de la compartimentele functionale pe bazd de inventar, conform
nomenclatorului arhivistic, unitétile arhivistice legate, opisate si inregistrarea in registrul de evidenta
curentd a intrarilor si iesirilor a unitatilor arhivistice.

La iesiri: Selectionare unitati arhivistice ale cdror termene de pastrare au expirat prevazute in
nomenclatorul arhivistic al unitatii.

Tnregistrarea n registrul de depozit a 141 cereri de la compartimentele de resort pentru consultare
si eliberare de copii ale documentelor aflate in arhiva, predarea-primirea documentelor facandu-se pe
baza de semnatura.

Multiplicare lucrari xerox pentru toate compartimentele din primarie.

3. RESURSE UMANE
Compartimentul Resurse Umane functioneaza in subordinea directd a Primarului municipiului Vulcan.

1. COMPONENTA COMPARTIMENTULUI:
In cursul anului 2017 Compartimentul Resurse Umane a avut in componenta 2 posturi.

2. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017:
La nivelul Compartimentului Resurse Umane in cursul anului 2017 au fost desfasurate urmatoarele
activitati:

O au fost completate si actualizate dosarele profesionale si de personal pentru fiecare functionar public si
persoana incadrata cu contract individual de munca din cadrul institutiei noastre.

a 1n cursul anului 2017 au fost organizate concursuri pentru ocuparea functiilor publice si contractuale
vacante din cadrul institutiei noastre. Astfel, iIn conformitate cu prevederile HG nr. 611/2008, pentru
aprobarea normelor privind organizarea i dezvoltarea carierei functionarilor publici a fost informata
Agentia Nationald a Functionarilor Publici pentru organizarea a 5 concursuri, iar pentru personal
contractual au fost demarate 7 concursuri, in conformitate cu HG 286/2011- REGULAMENT-CADRU din
23 martie 2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Tn urma acestor concursuri au fost numite in functii publice 11 persoane si 10 persoane pe posturi de natura

contractuala.

La toate aceste concursuri Compartimentul Resurse Umane a asigurat:

» informarea privind conditiile de participare la concurs, preluarea dosarelor de 1inscriere,
supravegherea candidatilor in timpul probelor scrise si a probelor de interviu;
» Intocmirea proceselor - verbale de concurs;
» demersurile de incadrare in munca pentru noii angajati.
Tn cursul anului 2017 au fost au fost emise dispozitii privind:
» numiri In functii publice si angajari de personal contractual;
» majorari salariale conform legislatiei in vigoare;
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constituirea de comisii de concurs si de solutionare a contestatiilor;
modificari, suspendiri sau incetdri ale raporturilor de serviciu/contractelor de munca ale
functionarilor publici/personalului contractual,
avansarea in gradul profesional imediat superior a salariatilor institutiei in urma promovarii
examenului specific;

» reglementarea desfasurarii unor activitati;

S-a Intocmit proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de ocupare al functiilor publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Vulcan pentru anul 2018 si transmis Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici;

De asemenea, tot in cadrul compartimentului au fost intocmite:

O statele de platd pentru personalul Primariei, Serviciul Public de Interes Local Administrarea Pietelor si

Téargurilor, Politia Locala, consilierii locali;

O s-a intocmit lunar declaratia D112 privind obligatiile institutiei fata de bugetul asigurarilor de stat, somaj si

asigurari sociale;

O au fost intocmite urmétoarele situatii statistice: S1 lunar - privind ancheta asupra castigurilor salariale, S2-
privind ancheta salariilor, S3- privind costul fortei de munca in anul 2013, LV- trimestrial privind ancheta
locurilor de munca vacante pe trimestru, care se transmit catre Directia Judeteana de Statistica Deva;
au fost Tntocmite diverse evidente privind situatia concediilor medicale, concediilor de odihna, etc., pentru
salariatii institutiei;
s-au intocmit si eliberat un numar de 770 adeverinte de salarizare.
s-au intocmit si eliberat 2 adeverinte recalculare pensie.
s-au Tntocmit actele necesare pentru 2 dosare de pensionare.
s-au intocmit gi inregistrat in Registrul Electronic de Evidenta al Salariatilor (REVISAL) un numar de 10
contracte individuale de munca.

Q compartimentul resurse umane a asigurat si legatura permanenta cu unitatile bancare cu care institutia are

incheiate conventii de plata a salariilor pe carduri.

Tn anul 2017 avand in vedere legislatia in vigoare s-a procedat la actualizarea si transmiterea in copii conforme
cu originalul a declaratiilor de avere si de interese ale functionarilor publici catre Agentia Nationala de Integritate.

in urma evaluirii performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici pentru anul 2016, fisele de
evaluare s-au centralizat in cadrul compartimentului resurse umane, aceasta activitate fiind derulata in cursul lunii
ianuarie. Procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale se aplica fiecarui functionar public si
personalului contractual, in raport cu realizarea obiectivelor individuale stabilite Tn baza atributiilor prevazute in
fisa postului.

S-au Intocmit figele de post ale celor 21 salariati nou-angajati in cursul anului 2017, precum si contractele
individuale de munca ale acestora, pentru personalul contractual.

Au fost Intocmite si transmise Agentiei Nationale a Functionarilor Publici situatii privind evidenta si miscarea
personalului.

A fost tinuta evidenta cursurilor de perfectionare la care au participat angajatii institutiei.

S-a intocmit programarea concediilor de odihna, s-a urmarit modul de efectuare a acestora.

S-a verificat vechimea Tn muncd conform carnetelor de muncd pentru intreg personalul, pentru a calcula
corespunzator gradatia de vechime a angajatilor.

Tn anul 2017, conform programirii, s-au arhivat si predat la arhiva Primariei Vulcan documentele din cadrul
compartimentului resurse umane pe anul 2016.

Y VYV

O

000D

4. ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT - COORDONARE ASOCIATII
PROPRIETARI

In perioada cuprinsa intre 01.01.2017 si 31.12.2017 1in cadrul Directiei A.D.P.P. si al Compartimentului

de Coordonare a Asociatiilor de Proprietari s-au derulat urmatoarele activitati:
Activitati specifice:

e intocmirea de pontaje pentru beneficiarii de ajutor social conform Legii nr. 416/2001 privind venitul

minim garantat;

e instruirea persoanelor de la venitul minim garantat;

e coordonarea, urmdrirea §i indrumarea activitatii celor de la venitul minim garantat;

e punerea in aplicare a mandatelor de executare a sanctiunilor contraventionale cu obligarea la prestarea

unei activitatii in folosul comunitatii;
e instruirea persoanelor care au de efectuat munca in folosul comunitatii;
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coordonarea, urmdrirea §i indrumarea activitdtii persoanelor care au de efectuat muncd In folosul
comunitatii;

activitati specifice comisiei de locuinte in vederea repartizarii locuintelor apartindnd fondului locativ de
stat;

repartizarea locuintelor sociale si din fondul locativ de stat;

incheierea contractelor pentru locuintele sociale precum si verificarea periodica a acestora;
intocmirea/prelungirea contractelor de inchiriere a garajelor construite fara autorizatie pe domeniul public
incheierea /prelungirea contractelor pentru parcarile amenajate, aflate pe domeniul public al municipiului
Vulcan;

Tntocmirea/prelungirea contractelor de concesiune de pe domeniul public a municipiului Vulcan;
intocmirea/prelungirea contractelor de inchiriere a chiogcurilor de pe domeniul public;

desfasurarea licitatiilor publice privind 1Inchirierea si concesionarea terenurilor apartindind domeniului
public si privat a Municipiului Vulcan;

lucrdri §i activitati specifice organizarii Nedeii Vulcanene, comemorarea Primului Razboi Mondial, zilei
de 1 Decembrie si sarbatorilor de iarna;

coordonarea permanentd a lucrarilor de salubrizare , deszépezire efectuate cu SC Pregoterm SA,
intretinerea santurilor si rigolelor : DN 66-Coroesti, Sohodol-Paroseni, Dealu Babii, Crividia, Pasul
Vulcan, str. Caprioarei;

intretinerea si repararea de drumuri pietruite: Straja, Dealu Babii, Crividia, Merisori, V.Arsului,
Dambovita, Valea Ungurului, V. Lupseascd, V.Alecsandri, Pinului, Taul Fara Fund, Caprisoara,
Plesnitoare, Jiu-Paroseni, Valea Morii, Muntelui, Mestecenilor, Seciului, Zavoiului,Obreja, Socaneasca,
Coroesti, Valea Lupului, Valcelelor, Caprioarei, Dealului , Colonia Taraneasca Sohodol;

montarea si intretinerea semnelor de circulatie;

montarea de cosuri de gunoi si intretinerea acestora;

reparatii mobilier stradal;

intretinerea fantanilor arteziene;

lucrdri de intretinere si reparatii a locurilor de joaca pentru copii;

efectuarea lucrarilor de marcaje rutiere pe b-dul M.Viteazu, N. Titulescu, str. Traian, str. Romana, 1Mai,
s.a.

intretinerea tuturor zonelor verzi din toate cartierele orasului, toaletarea arborilor si arbustilor si varuirea
acestora

efectuarea lucrarilor de deszapezire pe perioada de iarna pe toate caile de acces unde nu au fost contractate
serviciile cu S.C Pregoterm SA

maturarea si intretinerea aleilor ;

evacuarea depozitelor necontrolate din Colonia de jos;

decolmatare (ecologizare) parauri: Mohora, Crividia, V.Lupseasca, Morii, Caprigoara, Baleia, Straja;
intretinere poduri si podete;

reparatii stationare pe raza Municipiului Vulcan;

lucrari intretinere cimitir Central, Crividia, Sohodol;

intretinerea retelei de iluminat stradal;

amenajare locuri parcare - zona bl.1M, bl.3A1-3C1, bl.76-82,bl.91-96, Spital;

reamenajare parcari A2-A6 ca urmare a reabilitari strazi Traian;

intretinerea curdteniei la scoli precum si a curtilor si parcurilor din jurul acestora.;

Asociatii de proprietari:

In perioada cuprinsd intre 01.01.2017 si 31.12.2017, in cadrul Compartimentului de Coordonare al

Asociatiilor de Proprietari s-au derulat urmatoarele activitati:

consilierea si coordonarea administratorilor in vederea depunerii balantei de verificare aferente anului
2017, precum si dari de seama intocmite de comisiile de cenzori vizand activitatea financiar - contabila
desfasuratd in anul 2017,

Consilierea tuturor administratorilor si membrii asociatiilor de proprietari cu privire la proiectele
de reabilitare a blocurilor si imobilelor din cadrul acestora, conform Programului de Reabilitare
POR 2014-2020 etapa 2 — 31A , blocurilor precum si Normele de aplicare a Legii nr.230/2007 cu
privire infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari;



e activitdti de teren, sedinte, intdlniri cu cetatenii municipiului Vulcan organizate in vederea rezolvarii
problemelor de naturd organizatoricd si de administrare cu care se confruntd membrii asociatiilor de
proprietari;

e solutionarea sesizarilor cetdtenilor viznd probleme de mediu, urbanism, hidroizolatii, pierderi apa.

5. SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA

Protectia persoanelor si familiilor fara venituri sau cu venituri foarte mici, protectia persoanelor cu
handicap, protectia copilului aflat in dificultate si a persoanelor varstnice sunt cateva dintre prioritatile
administratiei publice locale.

Tn perioada 01.01.2017- 31.12.2017, ca principale aspecte enumerim urmitoarele:

a) Privind ajutorul social:

- au beneficiat de ajutor social conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat un
numar mediu de 230 familii;

- sumele cheltuite 802335 lei ;

- dosarele primite in acest scop, pe langa cele existente, au fost in numar de 81 dosare, din care
respinse au fost 1 dosar deoarece nu se incadra in prevederile legale; in acest scop au fost efectuate 81
anchete sociale pentru stabilirea dreptului de ajutor social si aproximativ 510 anchete sociale pentru
modificarea cuantumului respectiv suspendarea, incetarea platii ajutorului social si pentru reevaluarea
dosarelor de ajutor social, reevaluare impusa si de modificarea Legii nr. 416/2001.

- s-au intocmit si emis dispozitii pentru 420 familii/ persoane singure privind acordarea,
modificarea, suspendarea si incetarea ajutorului social precum si 12 dispozitii privind stabilirea
persoanelor apte de munca ce trebuie sa efectueze munca in folosul comunitatii;

- s-au eliberat 378 adeverinte pentru familiile dependente social din care 85 adeverinte pentru
obtinerea de burse sociale

- S-au intocmit lunar situatiile de lucrari, in colaborare cu serviciul A.D.P.P. pentru persoanele
beneficiare ajutorul social care efectueaza ore de munca in folosul comunitétii si au fost inaintate catre
Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Hunedoara(A.J.P.L.S.);

- S-au intocmit lunar situatiile de plata privind acordarea ajutorului social si au fost inaintate catre
Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Hunedoara;

- s-au intocmit lunar borderouri cu beneficiarii pentru care a fost stabilit/ modificat/ reluat /incetat
dreptul la ajutorul social si au fost inaintate catre A.J.P.I1.S. Hunedoara;

- S-au Intocmit lunar situatii cu persoanele apte de munca, beneficiare de ajutor social, si s-au
transmis catre A.J.O.F.M. Vulcan, LT.M si A.J.P.L.S. Hunedoara;

- S-a urmarit §i reactualizat in permanentd baza de date a familiilor dependente social;

Mentionam faptul ca la inceputul perioadei specificate au fost luate in evidentda 244 de dosare, iar
la sfarsitul perioadei sunt in evidenta doar 195 dosare de ajutor social.

b) Privind ajutorul de urgenta:



- Au beneficiat de ajutoare de urgenta si pentru deces, conform Legii nr. 416/2001 un numar de
49 familii, suma cheltuita in acest scop se ridica la 25530 lei;

- In vederea acordarii ajutorului de urgenta/ ajutor de deces s-au efectuat 54 anchete sociale si s-au
intocmit 49 dispozitii de acordare ;

- s-au intocmit statele de plata si s-au raportat lunar datele statistice la A.J.P.I.S Hunedoara
c) Privind alocatiile de stat si alocatiile de sustinere:

- au fost primite 170 dosare de alocatii de stat, lunar au fost intocmite borderouri si inaintate
catre A.J.P.I.S Hunedoara

- au fost primite 77 dosare noi pentru acordarea dreptului la alocatia pentru sustinerea
familiei(A.S.F.) cu un parinte respectiv doi parinti, pentru care s-au efectuat 77anchete sociale si au fost
emise 77 dispozitii pentru stabilirea dreptului la alocatie;

- pentru 150 dosare de alocatii de sustinere pentru familiile cu doi parinti si 100 dosare pentru
familiile cu un singur parinte s-au efectuat semestrial evaluari(primirea si verificarea din 6 n 6 luni a
veniturilor realizate pe baza declaratiior beneficiarilor sau a adeverintelor FISC- ale, a adeverintelor de
elev, a adeverintelor de venituri etc.) si semestrial s-au efectuat anchete sociale la domiciliul
beneficiarilor , aproximativ 708 anchete sociale pentru reevaluarea , modificarea, suspendarea §i
incetarea dreptului la alocatie conform prevederilor Legii nr. 277/ 2010;

- s-au intocmit  dispozitii de modificare/ suspendare/ reluare/ incetare drept si au fost Tnaintate
A.J.P.1.S Hunedoara, pentru 303 familii beneficiare A.S.F.

- s-au intocmit lunar borderouri cu beneficiarii pentru care a fost stabilit/ modificat/ reluat /incetat
dreptul la A.S.F. si au fost inaintate catre A.J.P.1.S. Hunedoara;

d) Privind Cantina de ajutor social:

Au beneficiat de masa la cantina de ajutor social in conformitate cu Legea nr. 208/1997:
- un numar mediu zilnic de 40 persoane/ zi;

- sumele cheltuite sunt in cuantum de 8100 lei.

S- a distribuit lunar lapte praf pentru copiii 357 nou- nascuti(0 -1 an), pentru care au fost eliberate
retete medicale ca nu se dezvoltad corespunzator.

Pentru programul POAD 2017 s-au facut verificari privind posibilii beneficiari, beneficiari de
ajutor social si persoane fara adapost , dar nu au fost distribuite alimente in anul 2017.

e) Privind protectia persoanelor cu handicap:

- pentru persoanele incadrate in gradul I, II, sau III de handicap, un numar mediu anual de 1029
persoane , precum si alte persoane care nu au fost incadrate in grad de handicap au fost intocmite
aproximativ 750 anchete sociale,

- S-au intocmit anchete sociale pentru angajare asistenti personali, respectiv acordare indemnizatie,
pentru persoanele cu grad de handicap grav cu drept de asistent personal,



-S-au primit si verificat 230 rapoarte de activitate ale asistentilor personali si s-au efectuat vizite
la domiciliu.

Mentionam faptul cad autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a angaja si salariza
asistentul personal al persoanei cu handicap grav, in conditiile legii si de a asigura si garanta plata
indemnizatiei lunare , in cazul in care persoana cu handicap sau reprezentantul ei legal a optat pentru
aceasta

In urma anchetelor sociale efectuate de catre inspectorii din cadrul Serviciului Public de Asistenta
Sociald in cursul anului 2017 s-a propus si s-au incheiat contracte individuale de munca pentru persoanele
care au solicitat incadrarea in functia de asistent personal pentru persoanele cu handicap grav.

Activitatea de resurse umane, salarizare pentru asistentii personali si indemnizatiilor cuvenite
persoanelor cu handicap grav

Obiective specifice:

- gestionarea resurselor umane in termen, corect si cu respectarea legislatiei in vigoare pentru
persoanele angajate ca asistent personal;

-gestionarea la termen a bazelor de date implementate la nivelul institutiei : Revisal, D-Smart,
Prestasaj;

-angajarea si incetarea raporturilor de munca ale asistentilor personali cu Primaria Municipiului
Vulcan, conform posturilor bugetate si a prevederilor legale in vigoare.

-stabilirea/incetarea acordarii indemnizatii de 1Insotitor cuvenite paringilor sau, dupa caz,
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, persoanei sau familiei care a primit in plasament un
copil cu handicap grav

Modalitati de indeplinire a obiectivelor specifice:

-intocmirea documentelor de angajare (contracte individuale de munca, angajamente anexa la
CIM, dispozitii, fise de post, adrese ALOFM Vulcan: 31 dosare;

-intocmirea documentelor de ncetare a contractelor individuale de munca (dispozitii, adeverinte
de vechime, adeverinte pentru somaj): 13 cazuri;

-intocmirea dosarelor pentru obtinerea pensiei pentru limita de varstd: 2 dosare;

-intocmirea actelor aditionale pentru prelungirea/modificarea duratei contractului individual de
munca: 45 cazuri;

-intocmirea dispozitiilor de suspendare/reluare a activitatii asistentilor personali: 2 cazuri;
-intocmirea statelor de personal lunar;

-intocmirea statelor de platd pentru asistentii personali si a statelor de platd a indemnizatiilor de
insotitor;

-acordarea/modificarea sporului de vechime (acordare/modificare gradatie) conform noilor
prevederi legale pentru personalul care trece in transe de vechime superioare) prin intocmirea de
dispozitii: 11 cazuri;



-intocmirea situatiilor statistice lunare, trimestriale, semestriale, anuale;
-evidenta cererilor privind efectuarea concediilor de odihna ale asistentilor personali;
-evidenta concediilor medicale;

-intocmirea actelor aditionale si transmiterea lor in Revisal, ca urmare a intrarii In vigoare a Legii
nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice: 115 acte aditionale;

-intocmirea si eliberarea adeverintelor de vechime in munca in vederea recalcularii pensiilor;

-lunar s-au intocmit si transmis ciatre ANAF: Declaratia 112 privind obligatiile de plata a
contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate, Declaratia 100
privind obligatiile catre bugetul de stat si Declaratia M500.

-S-au Tntocmit dispozitii de stabilire/sistare a indemnizatii de insotitor cuvenite parintilor sau, dupa
caz, reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, persoanei sau familiei care a primit in plasament
un copil cu handicap grav: 140 dispozitii.

-s-au eliberat, la cererea salariatilor adeverinte pentru calitatea de angajat: 390 adeverinte.

La data de 31.12.2017 se aflau in evidenta Serviciului Public de Asistenta Sociald un numar de
115 asistenti personali.

Din totalul de 115 asistenti personali:
-87 sunt angajasi pentru adultii cu handicap grav si 28 pentru copii.

-78 sunt incadrati pe perioadd nedeterminatd iar 37 pe perioada determinatd, conform valabilitatii
certificatelor de incadrare in grad de handicap.

In cursul anului 2017 un numir de 13 asistenti personali si-au Tncetat activitatea. Motivele
Incetarii contractelor de munca sunt urmatoarele:

-decesul persoanei incadrate in grad de handicap: 5 persoane
-schimbarea optiunii de catre persoana Incadrata in grad de handicap: 5 persoane

-pensionarea la data indeplinirii conditiilor privind varsta standard de pensionare si stagiul minim
de cotizare: 2 persoane

-deces asistent personal: 1 persoana.

Tn conformitate cu prevederile art. 144 alin. (1) din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 37 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.
448/ 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, asistentul personal are dreptul la concediul anual de odihna.

In cursul anului 2017 si-au efectuat concediul de odihnid un numir de 115 asistenti personali,
conform programirii. In toate cazurile, persoanele cu handicap grav au beneficiat pe perioada concediului
de odihna al asistentului personal de indemnizatia echivalentd cu cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.
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La data de 31.12.2017 in evidenta Serviciului Public de Asistenta Sociala erau in platd un numar
de 234 indemnizatii lunare, astfel: 27 indemnizatii de insotitor cuvenite parintilor sau, dupd caz,
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, persoanei sau familiei care a primit in plasament un
copil cu handicap grav si 207 indemnizatii de nsotitor cuvenite adultilor cu handicap grav.

Tn cursul anului 2017 s-au intocmit, operat si transmis in Revisal:

-115 acte aditionale la contractele individuale de munca ale asistentilor personali, ca urmare a
intrarii in vigoare a Legii nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

-31 contracte individuale de munca pentru angajarea asistentilor personali;

Cheltuielile efectuate cu plata asistentilor personali si a indemnizatiilor persoanelor cu handicap
grav, in anul 2017 s-au ridicat la suma de 5609950 lei, din care: pentru plata asistentilor personali
2539271 lei, pentru plata indemnizatiilor persoanelor cu handicap grav 2955132 lei, iar pentru persoanele
cu handicap grav suma platitd pentru indemnizatia cuvenitd pe perioada concediului de odihna a
asistentului personal este de 115547 lei. Toate drepturile salariale au fost platite la timp si nu sunt sume
restante.

f) Privind autoritatea tutelara (protectia copilului aflat in dificultate si a persoanelor
varstnice):

- au fost intocmite 145 anchete sociale pentru reevaluarea/ stabilirea de catre Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Hunedoara (D.G.A.S.P.C.)a adoptiilor — plasamentelor —
incredintarilor, institutionalizarilor copiilor, anchete solicitate de catre Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului si politie pentru copii aflati in dificultate, condamnati sau inculpati;;

- au fost Tntocmite 116 anchete sociale solicitate de catre judecatorii

- au fost intocmite anchete sociale pentru asistarea persoanelor varstnice la intocmirea unor acte
notariale;

- au fost intocmite 28 anchete sociale pentru orientarea scolara a copiilor cu deficiente de invatare;

- pentru 4 persoane vdrstnice fara apartindatori legali, care au dorit internarea intr-un centru
social, s-au intocmit dosare cu actele necesare, in vederea interndrii intr-un camin spital - unitati de
asistenta sociala;

- pentru I persoana dependente socio-medical s-a intocmit documentatia necesara in vederea
incadririi intr-0 categorie de persoana cu handicap.

- in perioada sezonului cald, vreme caniculara, S-au monitorizat persoanele varstnice fara
sustindtori legali si s-a distribuit apa rece plata si minerala .

-pentru 8 persoane fara apartinatori legali s-au desfasurat activitati de intocmire acte necesare
pentru Tnhumare, respectiv inhumarea acestora,

- au fost efectuate aproximativ 334 anchete sociale pentru acordare de burse sociale, respectiv
,,Bani de liceu”, anchete solicitate de scoli sau persoanele interesate;

- au fost intocmite anchete sociale pentru acordare masa la Cantina sociald, cazare la Centrul de zi
Adapostul Cald , Raza Sperantei, Centrul de educatie si cultura SANSA, aproximativ 190 anchete sociale
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-S-a facut monitorizarea a 220 copii cu parinte unic sau cu ambii parinti plecati in strainatate,
provenii din 215 familii, perioada de monitorizare a fiecarui caz fiind din 3 in 3 luni;

-Pentru familiile care au notificat intentia de plecare in strainatate s-au eliberat 66 dovezi, in
vederea declindrii autoritatii parintesti,

-s-au primit 39 cereri pentru acordarea tichetelor sociale pentru gradinita si s-au efectuat si
intocmit 39 anchete sociale prin care s-a verificat situatia socio- economica si familiald a beneficiarilor,
n conformitate cu Legea nr. 248/2015..

Pe langa operatiunile si actele administrative emise de Primaria Municipiului Vulcan in domeniul
autoritafii tutelare si protectia copilului, am colaborat cu toate institutiile si organizatiile guvernamentale
si neguvernamentale cu atributii in domeniu, potrivit principiilor nationale si internationale.

Ca urmare s-au realizat, urmatoarele:

- interventie in regim de urgentd in cazul copiilor neglijati in familia naturala, ori lipsiti de
ocrotirea ambilor parinti;

I3

- consilierea a 6 familii ai caror copii sunt predispusi a deveni ““ copiii strazii *,
- consilierea a 15 familii ai caror copii au savarsit infractiuni, pentru evitarea comiterii altor fapte
antisociale;

- au fost monitorizati , trimestrial 3 copii pentru care este instituitd masura de tutela, actele
intocmite au fost Tnaintate catre A.J.P.I.S. Hunedoara.

- colaborarea cu personalul didactic din unitatile de invatamant pentru interventie rapida in cadrul
familiilor cu situatie de risc;

g) Privind acordarea de alte ajutoare financiare si materiale:

- in conformitate Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 70/2011 privind acordarea de ajutoare
pentru incalzirea locuingei, cu lemne si carbuni, familiilor beneficiare ale prevederilor Legii nr. 416/2001
- privind venitul minim garantat, au fost intocmite 82 dosare, suma cheltuita fiind de 23490 lei ;

- s-au primit 54 cereri pentru acordarea ajutorului pentru incélzirea locuintei cu lemne, carbuni si
combustibili petrolieri, altele decéat pentru familiile beneficiare ale prevederilor Legii nr. 416/2001, s-au
emis dispozitii de stabilire si s-au intocmit statele de plata, sumele aferente pentru o luna fiind in
cuantum de 8378 lei;

- S-au primit 73 cereri, impreuna cu documentatia necesara, pentru acordarea de ajutoare de
incalzire a locuintei cu gaze naturale $i s-au emis dispozitii, s-au verificat si Thaintat borderourile lunare
de plata Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Hunedoara si principalului furnizor E-on gaz
Tg. Mures., de asemenea au fost emise 5 dispozitii privind modificarea cuantumului ajutorului acordat si
1 dispozitie pentru incetarea acestui drept deoarece nu mei erau indeplinite conditiile de acordare;

- s-au primit 74 cereri, impreuna cu documentatia necesara, pentru acordarea de ajutoare de
incalzire a locuingei cu energie electrica s-au verificat, s-au emis dispozitii si inaintat borderourile
lunare de plata Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Hunedoara si principalului furnizor, s-
au efectuat si intocmit 80 anchete sociale, de asemenea au fost emise 5 dispozitii privind modificarea
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cuantumului ajutorului acordat si [ dispozitie pentru incetarea acestui drept deoarece nu mei erau
indeplinite conditiile de acordare;

- S-a intocmit documentatia necesara pentru subventionarea a 3 mc apa rece / luna / persoana,
pentru familiile marginalizate social, numarul maxim de persoane beneficiare fiind 497de persoane/
luna, iar suma aferenta pentru anul 2017 Tn cuantum de 53489 lei;

- s-a intocmit documentatia necesara in vederea subventionarii cu 50% a chiriei, pentru locuintele
din fondul locativ de stat, pentru familiile marginalizate social, beneficiare fiind 103 de familii / luna
sumele aferente fiind de 31091 lei;

h.) Privind sprijinirea familiei in vederea cresterii copilului pana la virsta de 2 ani si a
copilului cu handicap :

- s-au primit si verificat 87 dosare, cu actele necesare, in vederea stabilirii indemnizatiei pentru
cresterea copilului pana la varsta de 2 ani respectiv pana la 7 ani a copiilor cu handicap;

- s-au primit si verificat 42 dosare, cu actele necesare, in vederea acordarii stimulentului pentru
cresterea copilului pana la varsta de 2 ani si a indemnizatiilor pentru persoane cu handicap care au in
intretinere copii pana la varsta de 7 ani.

- S-au intocmit 22 borderouri si au fost inaintate Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie
Sociala Hunedoara.

i) Privind Centrul de urgenta ,,Adapostul Cald”si Centrul de zi SANSA:

- au fost cazate, pentru o perioada determinata de timp, 55 de persoane victime ale violentei in
familie si persoane ramase temporar fara adapost;

- s-a facut consilierii persoanelor tinere, fara pregatire scolara, in vederea efectuarii cursurilor
de alfabetizare, clasele 1- V', respectiv pentru la clasele V-VIII,

- au fost acordate burse sociale si rechizite scolare pentru clasele I-1V

- au fost consiliate 57 persoane singure si 138 familii beneficiare de ajutor social, privind
administrarea veniturilor , cautarea unui loc de munca si pastrarea unui mediu familial curat si sanatos.

Pentru repartizarea locuintelor din fondul locativ de stat, s-au efectuat 25 anchete sociale, anchete
aferente cererilor depuse si nesolutionate in perioada anilor 2017 si in prezent.

S-au facut aproximativ 500 pachete pentru Pomul de Craciun, si s-au distribuit copiilor din
familiile dependente social (persoane beneficiare de ajutor social, salariati, colindatori)

S-au intocmit raspunsuri la diferite adrese si petitii, privind situatia socio-economica a familiilor/
persoanelor singure din municipiul Vulcan.

S-au Tntocmit rapoartele statistice lunare, trimestriale sau anuale privind activitatea serviciilor
sociale de pe raza municipiului Vulcan.

Cu ocazia festivitatilor de “/ Decembrie” si a celor de deschidere a ,, Ordselului Copiilor” a fost
servit ceai cald si supliment nutritiv.

J. Privind asistenta medicala scolara si comunitara:
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In decursul anului 2017 prin serviciul de asistenti medicali comunitard care isi desfisoard
activitatea in cadrul Serviciului Public de Asistentd Sociald au fost asistate 736 persoane, din care:

- pentru 34 copii cu varsta 0 - 1 an s-a verificat si urmarit inscrierea acestora la medicul de
familie, precum si monitorizarea programului de vaccinare pentru copiii proveniti din familii cu probleme
sociale .

- pentru 192 copii cu varsta 1- 18 ani s-a procedat la consiliere si educatie medico sanitard,
necesara prevenirii imbolnavirilor( profilaxia primara, secundara si tertiara a virozelor respiratorii), S-a
verificat si urmarit inscrierea acestora la medicul de familie, precum §i monitorizarea programului de
vaccinare pentru copiii provenifi din familii cu probleme sociale .

- pentru 258 persoane cu varsta fertila din comunitate s-a facut planificare familiald, iar pentru
125 de femei s-a facut educatie pentru sanatate, promovarea unor atitudini si comportamente favorabile
unui stil de viata sanatos, s-au folosirea de metode de prevenire a sarcinilor nedorite. In urma consilierii
125 de femei utilizeaza metode contraceptive.

- 59 persoane varstnice au fost vizitate la domiciliu pentru monitorizare in vederea prevenirii
abuzului si abandonului.

- pentru 34 femei, mame ale nou - nascutilor, s-a procedat la educatie si actiuni directionale,
pentru asigurarea unui mediu sanatos , promovarea unor atitudini si comportamente favorabile unui stil de
viatd sdndtos pentru copii si parinti, promovarea aldptatului la san, precum si a reproducerii si
planificarii familiale, atat pentru femei cat si partenerii de viata ai acestora, un numar de 34 barbati.

- Tmpreund cu reprezentantii DGASPC Hunedoara au fost consiliate persoanele privind
continuarea programului de planificare familiala, care in urma consilierii efectuate in anul 2012
utilizeaza metode contraceptive

Mentionam faptul ca identificarea persoanelor vulnerabile a fost facuta prin efectuarea de vizite
la domiciliu, mai ales 1in zonele limitrofe ale orasului unde locuiesc preponderent familiile beneficiare
de venitul minim garantat predispuse marginalizarii sociale, si Tn urma unor sesizdri primite de la diferite
institutii sau persoane fizice privind persoanele varstnice fara apartindtori legali, persoane vulnerabile

Privind reteaua de medicina scolard , pentru anul scolar 2016-2017-2018 au fost luati in
evidenta un nr. de 3225 de copii elevi si prescolari, din care prescolari — 440 copii, elevi clasa
pregatitoare - clasa a VIll-a, 1891 elevi, elevi clasele IX- XII - 700 elevi,( scoala profesionala 75 elevi ,
maistri- 53 elevi , seral 55 elevi, postliceala 41) elevi pentru care:

- se desfasoara campania de vaccinare , Efectuarea imunizarilor conform cu normele Ministerului
Sanatatii

- se face examinarea elevilor care vor fi supusi imunizarilor profilactice, pentru stabilirea
eventualelor contraindicatii medicale temporare si supravegherea efectuarii vaccindrilor si aparifia
reactiilor adverse post imunizare RAPL

- Se face examinarea elevilor — examenul medical de bilant
- Se face triajul epidemiologic dupa vacantele scolare sau ori de céte ori este nevoie
- Se organizeaza activitdti de vaccinare, in conditii de igiena si de siguranta,
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- se avizeazd documentele medicale pentru competitii sportive si tabere scolare

- se acorda asistenta medicald pentru simuldri sau examene de capacitate, bacalaureat, competente
profesionale, finalizare ani de studii, postliceale, scoli de maistri, scoli profesionale.

6. CADASTRU — AGRICULTURA

In cadrul Compartimentului Cadastru Agricultura se desfisoara o activitate complexi in care sunt
incluse urmatoarele domenii : fond funciar, cadastru, registru agricol, agricultura, zootehnie.
Pe parcursul anului 2017 s-au realizat in principal urmatoarele activitati :

1) Domeniul fond funciar: - in baza legilor funciare s-a intocmit documentatia necesara emiterii titlurilor
de proprietate pentru suprafata de 9 hectare, teren cu vegetatie forestiera (Iriza lulia) si pentru suprafata
de 5.40 hectare, teren forestier (Peter Rodica Mariana)

- tot la domeniul fond funciar trebuie amintite demersurile facute in scopul atribuirii de terenuri agricole
persoanelor indreptatite. In acest sens s-a initiat un proiect de hotarare pentru consiliul local conform
caruia s-a atribuit in proprietate privata suprafata de 71 mp, teren aferent unei locuinte de tip ,, case de
colonie .

Ulterior s-au facut si celelalte demersuri catre Institutia Prefectului Hunedoara pentru emiterea Ordinului
Prefectului care au valoare de titlu de proprietate.

- S-a Intocmit si transmis situatia statisticd anuald , solicitatd de catre Directia pentru agriculturd si
dezvoltare rurala Hunedoara cuprinzand suprafata agricold si neagricola a municipiului Vulcan pe
categorii de folosinta si pe proprietari, atat pe persoane fizice cat si juridice.

- au fost un numar de 3 sesizari, depuse de cetateni nemultumiti de raspunsurile date de comisia locald de
fond funciar, acestea fiind analizate si solutionate n termenul legal.

- dupa reanalizarea in cadrul Comisei locale de fond funciar a cererilor de retrocedare depuse, s-au
intocmit cu fiecare ocazie procesele verbale ale sedintelor.

2) Domeniul Cadastru

- 1n cadrul acestui domeniu au fost eliberate in baza cererilor, un numar de 34 adeverinte de intravilan
dupa ce in prealabil au fost facute verificarile si identificarile pe planurile si hartile cadastrale detinute,
dupd nr. topo. prevazute in extrasele de carte funciard prezentate de catre persoanele care au solicitat
aceste adeverinte .

- s-au verificat in teren si pe planuri si s-au semnat ulterior procesele verbale de vecinatate pentru
documentatiile prezentate de persoane fizice autorizate care au executat masuratori la cererea
proprietarilor de teren .

- au fost intocmite un numar de 12 adrese de parcelare pentru terenuri din proprietatea statului sau publica
a Mmunicipiului Vulcan, in vederea obtinerii numerelor cadastrale.
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- S-a stabilit localizarea parcelelor pe zonele de intravilan si extravilan a municipiului Vulcan, existente in
evidentele noastre pentru fiecare gospodarie in parte, s-au eliberat adeverinte in baza carora s-a calculat
plata impozitului. Adeverintele eliberate contin ca date de referintd pe 1dnga zona si categoria de folosinta
si anume : arabil, pasune, fanat, livezi, alte terenuri (terenuri neproductive sau cu pante mai mari de 40%)
, terenuri cu vegetatie forestiera (padurile retrocedate in baza Legilor funciare) si curte-constructii.

- pentru implementarea proiectului “Dezvoltarea pe teritoriul Romdniei a Sistemului National de
Transport gaze Naturale pe coridorul Bulgaria — Romania — Ungaria — Austria ” s-a verificat noul culuar
al conductei in zona Pasul Vulcan — Saua lui Crai

- in vederea stabilirii cuantumului de despagubiri pentru traseul conductei BRUA pentru terenurile
afectate, a fost transmisa la SNTGN SA Medias

- au fost eliberate 23 certificate de nomenclatura stradala.

-in baza legii 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii terenurilor agricole
situate in extravilanul localitatii, au fost inregistrate la sediul Primariei Municipiului Vulcan un numar de
3 oferte de vanzare pentru teren extravilan, s-au respectat prevederile legale fiind trimise in maxim 3 zile
calendaristice dosarele la Directia Agricola Deva, dupa expirarea celor 30 de zile de la afisarea ofertei s-
au emis adeverinte in vederea intocmirii actelor de vanzare — cumparare de catre notar.

3) Domeniul Registru Agricol
-au fost scrise noile Registre agricole, in numar de 41, pe perioada 2015 - 2019.

- au fost completate inregistrarile si modoficarile atat pe suport de hartie cat si pe suport electronic
(programul AVANREGIS).

- la registrul agricol activitatea curentd este aceea de tinere la zi a datelor care fac obiectul acestui
document. In masura in care s-au ficut vanziri-cumpdriri, schimburi de terenuri, au fost intocmite
documentatii topo de identificari si masuratori a terenurilor sau au intervenit alte modificari in rolurile
persoanelor Inregistrate la Registrul agricol, in baza declaratiilor membrilor gospodariei majori, au fost
facute corectiile necesare.

In acest sens a fost depus un numar de 221 cereri dintre care 219 au fost operate in Registrul agricol,
celelalte reprezentand cereri, acte si documente care raméan in dosarul compartimentului.

- in conformitate cu prevederile legii 145/2014 privind stabilirea unor masuri de reglementare a pietei
produselor din sectorul agricol s-au eliberat un numar de 38 atestate de producator agricol si 37 carnete de
comercializare a produselor agricole

- de asemenea tot Tn baza datelor existente Tn Registru agricol au fost eliberate un total de 1106 de
adeverinte, acestea servind pentru subventii la APIA — centrul Petrosani, actualizarea datelor Tn cartea
funciara, pentru obtinere de burse, evidenta populatiei, alocatii monoparentale, coasigurat la CJAS-Deva.

- au fost primite si rezolvate 18 reclamatii. In masura in care a fost nevoie s-au facut si deplasari in teren.

- tot n baza datelor de registru agricol au fost eliberate un numar de 12 adrese din tot atitea primite din
partea altor institutii ca: sectii de politie, prefecturd, cabinete de avocatura.
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- tot in domeniul Registru agricol se cuvine sa mentionam petitiile date spre rezolvare compartimentului
nostru. Pentru acestea existd un dosar separat tinut de Registratura. In acest an ne-au fost repartizate 2
petitii toate fiind rezolvate iar petitionarilor li s-a raspuns in scris.

- au fost completate si eliberate 61 cereri de marcat lemne.
- S- au emis 4 certificate de inregistrare pentru carute si utilaje care nu necesita inmatricularea.

4) Domeniul Agricultura.- s-au centralizat gospodariile care detin teren agricol de pe raza municipiului
Vulcan, astfel sunt : 1552 gospodarii cu domiciliul in localitate, 131 gospodarii cu domiciliul in alte
localitati si 43 persoane juridice (care detin in proprietate si teren agricol situat in intravilan sau
extravilan).

- S-a transmis lunar la Directia Agricola Deva, situatia evolutiei efectivelor de animale pe specii si varsta,
cantitatea de furaje consumata si produciile obtinute. In zona noastra se inregistreaza o scadere drastica a
efectivelor de ovine, scad continuu si efectivele de bovine.

- avand in vedere cerintele Directiei Agricola Deva cu privire la productia agricold, s-au verificat
suprafetele cultivate facandu-se evaluari cu privire la productia principalelor culturi dxistente in aceasta
zona montana, astfel incat datele comunicate si reflecte situatia reald. In urma verificarilor s-au facut
prognoze pentru productiile de naturd vegetala la culturile specifice zonei.

- detinatorii de bovine si ovine au fost informati si sprijiniti in vederea obtinerii subventiilor de la APIA ,
pentru minimul 3 vaci cu lapte si 50 ovine adulte.

- s-au eliberat toate actele necesare pentru subventiile acordate prin AFIR- 5 persoane
- S-a asigurat consultanta agricold pentru combaterea bolilor si daunatorilor la plante.

- pentru terenurile alpine s-a verificat achitarea taxelor prevazute in contractele de inchiriere, obtinute in
urma licitatiei, in conformitate cu prevederile OUG nr. 34/2014, privind organizarea, administrarea $i
exploatarea pajistilor permanente — sunt 5 contracte.

S-a definitivat amenajamentul pastoral pentru terenurile de pajisti naturale situate in zona alpina a
localitatii si care au fost inchiriate prin licitatie conform prevederilo OUG nr. 34/2014

- au fost intocmite 261 contracte de utilizare a terenului de stat aferent locuintelor tip “case de colonie”.
- au fost incheiate 9 contracte de inchiriere pentru terenuri agricole, pe baza de licitatie.
S-a verificat achitarea taxei pentru contractele in derulare

- s-au intocmit 3 contracte de arendare a terenului proprietate particulara in vederea folosirii mai eficiente
a suprafetelor respective.

5) Domeniul Zootehnie

- prin asistentul veterinar din cadrul compartimentului s-a asigurat asistenta sanitar-veterinara la cererca
cetatenilor, insemnand : consultatii, tratamente si alte interventii.

7. URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI SI DISCIPLINA IN CONSTRUCTI!I
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Activitatea de Urbanism, amenajarea teritoriului si disciplina in constructii este reglementata in principal de
Legea 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea
50/1991, republicatd, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii care au un rol determinant in
dezvoltarea din punct de vedere arhitectural si urbanistic a localitatii.

Pentru Tmbunatatirea activitatii in domeniul urbanismului si amenajdarii teritoriului se urmareste :
-Asigurarea documentatiilor de urbanism Plan urbanistic de Detaliu si Plan Urbanistic Zonal (P.U.Z.) pentru
zonele instituite prin P.U.G. —ul reactualizat ;

-Intensificarea controalelor in teren conform graficului pentru depistarea eventualelor constructii neautorizate,
urmarirea lucrarilor la constructiile autorizate si executarea lor conform proiectelor — DTAC care au stat la baza
emiterii autorizatiilor, si continuarea aplicdrii cu strictete a prevederilor legale care reglementeaza activitatea de
urbanism — amenajarea teritoriului.

-Completarea planurilor de situatie care stau la baza emiterii certificatelor de urbanism pentru a face o analiza
corecta a situatiilor din teren si a solicita corect si Tn totalitate avizele necesare.

-La procedura de autorizare se va respectat continutul cadru prevazut de Normele metodologice de aplicare a Legii
nr. 50/1991, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii.

Tn cadrul compartimentului Urbanism Amenajarea Teritoriului in aceasti perioadd s-au verificat si intocmit :
67 Certificate de Urbanism, , 45 Autorizatii de Construire/Desfiintare, 35 Certificate de edificare a constructiei, 4
avize de publicitate temporara, 1 avize pentru Consiliul Judetean.

S-au efectuat controale Tn teren, iar acolo unde s-au constatat abateri de la documentatiile tehnice de
autorizare a constructiilor , lucrarile au fost oprite pana la intrarea din nou in legalitate a acestora iar unde a fost
cazul sau aplicat contraventiile previzute de Legea nr. 50/1991. in anul 2017 s-au aplicat sapte sanctiuni
contraventionale in valoare de 7.000 lei.

S-a continuat sistemul de avertizare (adrese scrise) a titularilor de Autorizatii de constructie In ceea ce
priveste expirarea duratei de executie a lucrarilor urmarindu-se astfel inventarierea constructiilor neterminate si
receptia finald la terminarea lucrdrii cu regularizarea taxei de autorizare pe baza declaratiei privind valoarea reald a
lucrarilor executate in baza autorizatiei de construire. S-a efectuat receptia lucrarilor si regularizarea taxei de
autorizare la 20 de lucrari finalizate.

Lunar, trimestrial si anual s-au raportat la Directia de statistici Deva,Consiliul Judetean Hunedoara,
Inspectoratul de Stat in Constructii Deva si Petrosani situatia certificatelor de urbanism, autorizatiilor de constructie
si stadiul fizic al lucrarilor aflate in executie. Raportarile privind certificatele de urbanism §i autorizatiile de
construire s-au transmis lunar si la E build SRL.

S-au afisat lunar situatia certificatelor de urbanism si autorizatiile de construire la fisierul primariei.

S-au pregatit, de cate ori a fost nevoie materialele pentru sedintele de Consiliu local .

S-a participat la inventarierea bunurilor ce apartin domeniului public si privat al localitatii.

Au fost Inregistrate in registrele de evidenta actele eliberate.

S-au verificat i intocmit raspunsuri la petitii, cereri, sesizari si adrese intrate prin corespondenta.

8. JURIDIC

In perioada analizata, in cadrul Compartimentului Juridic au fost desfisurate urmitoarele activitati :

Reprezentarea Municipiului Vulcan, a Primarului Municipiului Vulcan, a Consiliului Local Vulcan si a
Comisiei Locale pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privatd in fata instantelor judecétoresti, in 73 cauze,
dintre care 46 cauze au avut ca prim termen anul 2017 iar 27 cauze au avut ca prim termen ani precedenti.
Precizam ca 31 de cauze se mai afla la aceasta data pe rolul instantelor judecatoresti

Majoritatea cauzelor Tn care s-a asigurat reprezentarea au vizat domenii precum:

- dreptul de proprietate cu modalitatile prevazute de lege (reconstituirea dreptului de proprietate prin aplicarea
legilor fondului funciar, uzucapiune, succesiune, actiuni de partaj judiciar). Tn toate dosarele s-au efectuat acte de
procedura si s-au exercitat caile legale de atac, dacé a fost cazul.

- cauze in care, la solicitarea instantelor, au fost reprezentate persoane decedate fara mostenitori si in care nu a
existat un interes direct;

- Contestatii ale proceselor-verbale de contraventii intocmite de catre agentii politiei locale;

- contestatii titluri executorii sau decizii de impunere ;

Pe langa cele de natura celor prezentate mai sus, au mai existat dosare privind: actiunea in revendicare,
iesire din indiviziune, succesiune, partaj judiciar, uzucapiune, anulare acte administrative, contestatie procedura
insolventei, cerere repunere in termen insolvente, contestatie la executare, litigiu privind functionarii publici,
anulare proces verbal de contraventie, declararea judecatoreasca a mortii, curatele, actiune in constatare,
comunicare informatii de interes public.

S-au Intocmit actele de procedura 1n 23 dosare avand ca obiect procedura de insolventa.
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A fost deschisa procedura succesorala pentru 181 de persoane decedate;

S-a incheiat trimestrial, situatia statistica privind actele emise de Primarul Municipiului Vulcan, hotararile
Consiliului Local Vulcan, precum si adeverintele, certificatele, raspunsurile intocmite de aparatul propriu;

Au fost asigurate lucrdrile prevazute de Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, fiind publicate 13 anunturi si intocmite 10 minute ale sedintelor in care s-au discutat proiecte de hotarari
de interes public;

S-a asigurat asistarea persoanelor varstnice 1n fata notarilor publici, in vederea incheierii unor contracte in
numir total de , astfel : 7 cu clauza de intretinere, fiind emise dispozitii in acest sens. Au fost intocmite raspunsufi
la diverse institutii sau persoane , cu privire la:

- procese verbale de afisare a publicatiilor de vanzare;

- procese verbale de afisare a citatiilor, sentintelor civile , sentintelor penale , minutelor ;

- procese verbale de afisare a disparitiei si declararea judecdtoreasca a mortii

- solicitarile diferitelor institutii si ale cetatenilor, care au fost repartizate compartimentului juridic;

- s-au facut mentiunile in Registrul electoral.

- procese verbale cu privire la procedura de Tnmanare a citatiilor in numar de 632.
S-a asigurat consilierea juridicd a cetatenilor, cu preponderentd a persoanelor varstnice, in vederea

deschiderii unor actiuni in instantd sau pentru

drepturile pretinse;

efectuarea unor demersuri extrajudiciare pentru a valorifica

S-a colaborat cu toate compartimentele din primdrie, atunci cand s-au solicitat opinii cu caracter juridic;
S-au redactat dispozitii de curateld, asistare, contracte;
S-a asigurat consilierea persoanelor care au in grija persoane fara discernamant, pentru efectuarea
demersurilor de punere sub interdictie judecatoreasca;
Au fost intocmite raspunsuri la petitii si plangeri repartizate compartimentului juridic sau altor
compartimente, dar care au necesitat formularea unor opinii juridice.

9. BUGET - EXECUTIE BUGETARA

Veniturile bugetului local in anul 2017 au fost realizate in proportie de 93% fatd de cele prevazute

dupa cum urmeaza:

lei
VENITURI BUGET LOCAL COD |PREVEDERI REALIZAT | %
Impozit pe transfer prop imob 03.00 129.000 49.234] 38
Cote impozit pe venit 04.00 11.634.000] 11.423.743| 98
Impozite si taxe pe proprietate 07.00 2.960.000] 3.040.770{103
Sume defalcate din TVA 11.00 24.377.000] 23.798.081] 98
Taxe pe servicii specifice 15.00 20.000 16.613| 83
Taxe pe utilizarea bunurilor 16.00 883.000 915.148| 104
Alte impozite si taxe 18.00 40.000 23.945| 60
\Venituri din proprietate 30.00 797.970 775.289| 97
\Venituri din prestari servicii 33.00 167.000 184.873| 111
\Venituri din taxe administrative 34.00 86.000 16.314| 19
Amenzi ,penalitati 35.00 633.320 622.440| 98
Diverse venituri 36.00 1.697.500 1.781.903|105
Transferuri -Donatii si sponsorizari 37.00 864.200 19.200] 2
\Venituri din valorificarea unor bunuri 39.00 3.301.500] 1.941.049] 59
Subv de la bugetul de stat 42.00 4.615.900, 3.853.147| 83
Sume primite de la UE/alti donatori in contul
Platilor efectuate si aferente cadrului financiar
2014-2020 48.00 85.590 9.008| 11
TOTAL 52.291.980| 48.470.757| 93
CHELTUIELI
lei
PREVEDERI
COD DEFINITIVE ZROEl'?LIZAT
BUGET DENUMIRE BUGET 2017
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10 personal 23.859.600 23.357.422
20 materiale 13.004.770 12.212.020
30 dobanzi 0 0
51 transferuri 500.000 387.294
55 alte transferuri 60.970 57.970
57 ajutor social 3.521.530 3.373.865
Proiecte FEN 2014-
58 2020 90.100 86.435
59 asoc si fundatii 790.000 643.465
71 Active nefinanciare 10.494.660 6.717.042
81 Rambursari de credite 334.000 333.333
Plati efect in anii
preced si recup in anul
85 curent 0 -98.665
Total cheltuieli 52.321.630 46.736.848

Cheltuielile bugetului local sunt realizate in suma de 46.736.848 lei fata de creditele definitive in suma de
52.321.630 Iei in proportie de 89,30 % .

Executia bugetului local la finele trimestrului IV anului 2017 consta in venituri realizate
in suma de 48.470.757 lei si cheltuieli in suma de 46.736.848 lei incheindu-se cu un
excedent de 1.733.909 lei. Conform Capitolului V, pct. 5.13.3, lit. (b) din Normele
metodologice de incheiere a exercitiului bugetar al anului 2017 aprobate prin Ordinul
nr.3244/19.12.2017, 1in situatia in care sectiunea de dezvoltare inregistreaza deficit,
ordonatorul principal de credite aproba acoperirea definitiva din excedentul bugetului
activitatilor finantate integral din venituri proprii a deficitului sectiunii de dezvoltare al anului
2017 in suma de 29.934 lei. Avand in vedere Ordinul 1780/2014 la ,, institutiile publice de
subordonare locala cu finantare si din bugetul de stat si din bugetul local ( ex. scoli) , in
bilantul centralizat al unitatii administrativ teritoriale s-a prelua si rezultatul patrimonial al
institutiilor subordonate finantate din bugetul de stat, in timp ce in Contul de rezultat
patrimonial al bugetului local acesta nu s-a preluat’’ astfel corelatia dintre Rd. 87 col.02 din
BILANT si Rd.31.col.2 din CONTUL DE REZULTAT PATRIMONIAL nu se respectd,
diferenta consta in _suma_alocatd de la bugetul de stat pentru investitiile in unitdtile de

invatamant.

Bugetul din venituri proprii si subventii ( cod 10 ) pentru anul 2017 din veniturile prevazute in suma de
16.574.040 lei s-au realizat 16.186.113 lei in proportie de 97,6635%, iar din creditele definitive prevazute la
cheltuieli in suma de 16.982.665 lei s-au utilizat 16.324.240 lei in proportie de 96,12% dupa cum urmeaza:
invatamant 44.337 lei, sandtate 15.730.235 lei, Club sportiv Mihai Viteazu 389.934 lei si Serviciul targurilor si
pietelor 159.734 lei.

.Realizari:

Veniturile totale realizate atat pe buget local ( cod A) cat si veniturile realizate la bugetele ( cod E) ,( cod F) si (
cod G) de 64.656.870lei in 2017

Recuperarea datoriilor restante ale societatilor comerciale pentru impozitele si taxele locale;

Achitarea cu operativitate a furnizorilor pentru serviciile prestate si investitiile efectuate, Thregistrandu-se la
sfarsitul anului 2017 plati restante in suma de 0 mii lei;

Intocmirea situatiilor privind darea de seama trimestriald, precum si intocmirea lunard a monitorizarii privind
cheltuielile de personal ;

S-a asigurat organizarea arhivei din cadrul directiei conform normativelor existente;

S-a intocmit proiectul bugetului local care a fost supus spre analizd ordonatorului principal de credite si spre
aprobare consiliului local, precum si rectificarile de buget din cursul anului;

Achitarea drepturilor de personal aferente aparatului propriu inclusiv a persoanelor inclusiv a asistentilor personali
si a indemnizatiilor persoanelor cu handicap.

S-au asigurat resurse financiare necesare pentru materiale §i servicii pentru desfasurarea in bune conditii a
activitatilor zilnice a unitatile de Invatamant .

S-au intocmit darile de seama trimestriale si s-au depus la AJFP Deva;

Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
anegistrarea si verificarea cheltuielilor pe capitole, subcapitole, titluri, articole si aliniate;
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Raportarea si intocmirea lunara catre A.J.F.P. Deva si a Ministerului de Finante a situatiei privind datoria publica.

10. IMPOZITE SI TAXE

Personalul din cadrul serviciului de impozite si taxe are urmatoarele atributii :

stabileste si incaseaza taxele si impozitele conform prevederilor legale pe baza declaratiilor depuse de
contribuabili persoane fizice si juridice;

informeaza contribuabilii cu rabdare si tact Tn legaturd cu actele necesare la dosar pentru declararea
cladirilor, terenurilor si a taxelor pentru mijloacele de transport, precum si pentru radierea acestora din
evidenta;

explica contribuabililor cu rabdare si tact care sunt termenele de plata la care trebuie achitate impozitele si
taxele locale, precum si despre majorarile datorate in cazul neplatii acestora;

primeste declaratiile pentru stabilirea impozitului pe cladiri, a taxei mijloacelor de transport, verifica actele
depuse de contribuabili privind proprietatea dobanditd (domiciliul, nume si prenume, data dobandirii, locul
situdrii proprietatii, etc.) conform sectorului repartizat de seful de birou ;

intocmeste procesul verbal — instiintare de platd a impozitului pe cladiri persoane fizice si juridice,
calculeaza valoarea de impozitare, stabileste impozitul datorat de la data dobandirii si impozitul anual si
opereaza pe calculator modificarile intervenite;

intocmeste procesul verbal de stabilirea taxelor mijloacelor de transport si calculeazd taxa datoratd de
contribuabili de la data dobandirii si opereaza pe calculator modificarile intervenite;

primeste declaratiile pentru taxa salubritate , calculeaza debitele si emite deciziile de impunere cu privire la
aceasta taxa;

indosariaza declaratiile, actele depuse de contribuabili, procesele verbale de impunere, in ordine alfabetica
pe strazi, actualizand modificarile intervenite in cazul schimbarii proprietarului;

intocmeste certificatele fiscale la cererea contribuabilului;

participa la inventarierea patrimoniului Primariei;

tine la zi prin inregistrari, modificari, radieri, matricole pentru evidenta cladirilor, matricole pentru evidenta
mijloacelor de transport persoane fizice pe sectoare;

identifica si sanctioneazd evaziunile fiscale, aplicd masuri de executare silitd In cazul neachitarii
obligatiilor fatda de bugetul local, intocmeste somatie fata de debitori si face propuneri de executare silita;
rezolva cererile, reclamatiile si sesizdrile contribuabililor privind impozitele si taxele locale in cadrul
competentelor aprobate;

urmareste creantele neincasate si aplica masuri de urmarire si executare a acestora;

analizeaza si prezintd propuneri in legiturd cu acordarea de amanare si restituire de impozite si taxe
conform prevederilor legale;

efectueaza actiuni de inspectie fiscala conform prevederilor Codului de procedura fiscala;

indeplineste si alte atributii prevazute de lege , in baza actelor emise de ministere si alte autoritdti ale
administratiei publice locale, de Hotérari ale Consiliului local, de catre primar si director executiv.

Tn anul 2017 in cadrul serviciului impozite si taxe au fost incasate venituri proprii la bugetul local in suma

de 7.585.246,06 lei dupa cum urmeaza:

Nr crt Felul impozitului Suma Tncasata -lei-
1 Impozit pe venit 49.233,50
2 Cladiri pers fizice si juridice 1.514.959,31
3 Impozit si taxe pe teren 1.459.597,93
4 Taxe judiciare de timbru 66.212,54
5 Taxe pe servicii specifice 16.612,92
6 Taxe mijloace transport pers fizice si juridice 865.757,94
7 Taxe eliberare autorizatii 47.731.18
8 Alte taxe pe utilizare bunuri 1.658,40
9 Alte impozite si taxe 23.945,42
10 Concesiuni si inchirieri 489.339,83
11 Venituri din dividente 57.966,00
12 Alte venituri din proprietate 227.983,30
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13 Venituri din prestari servicii 184.873,00
14 Venituri din taxe adm. si eliberari permise 16.313,95
15 Amenzi 622.440,35
16 Diverse venituri 1.781.903,24
17 Donatii si sponsorizari 19.200
18 Venituri din valorificarea unor bunuri ale 137.517,25

institutiei publice

Total venituri 7.585.246,06

Tn ceea ce privesc scutirile si reducerile , in anul 2017 s-au acordat un numdr de 689 scutiri si reduceri de la
plata impozitelor si taxelor pentru un numar de 823 matricole pe baza criteriilor aprobate in legislatie si in
Consiliului Local. Reducerile si scutirile s-au acordat pentru locuinta de domiciliu a contribuabilului, pentru
terenul aferent acestuia si pentru mijloace de transport.

De asemenea s-au intocmit 1.377 certificate fiscale pentru persoanele fizice si 178 certificate fiscale
pentru persoanele juridice.

Referitor la activitatea de urmarire din cadrul biroului impozite si taxe au fost emise somatii si titluri
executorii pentru impozitele pe cladiri, terenuri, taxe mijloace transport si amenzi datorate bugetului local, dar si
popriri dupa cum urmeaza:

Persoane fizice

» 1.536 somatii si titluri executorii;
» 1.183 popriri.

Persoane juridice

» 84 somatii si titluri executorii;

» 17 popriri.

De asemenea, au fost instituite un numar de 35 interdictii instrdinare pentru contribuabilii care figureaza
in evidentele Serviciului Impozite si taxe cu debite neachitate.

In cadrul activitatii de inspectie fiscala in anul 2017 au fost verificate, conform programului de
activitate, un nr de 73 de roluri vizand in exclusivitate persoane fizice .

11. ACHIZITII PUBLICE

Personalul din cadrul Compartimentului Achizitii Publice a avut pe parcursul anului 2017 in principal,
urmatoarele atributii:
- Elaborarea si dupa caz, actualizarea, pe baza necesitatilor transmise de celelalte compartimente a
Strategiei Anuale de Achizitii Publice si a Programului Anual al Achizitiilor Publice.
- Elaborarea sau, dupa caz, coordonarea activitatii de elaborare a documentatiei de atribuire.
- Indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate conform prevederilor legale; publicarea in SEAP a
procedurilor de achizitii publice.
- Aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire pentru achizitia publica de produse, lucrari si servicii.
- Constituirea si pastrarea dosarelor de achizitie publica.
- Demersurile necesare pentru reinnoirea certificatului digital pentru SEAP si semnatura electronica,
necesare n derularea procedurilor de achizitie publica.

De asemenea, Compartimentul Achizitii Publice a avut si urmatoarele atributii:
- Realizarea raspunsurilor la cererile si situatiile statistice repartizate de conducere compartimentului, la
adresele si solicitdrile inaintate de Consiliul Judetean si Institutia Prefectului, precum de cétre alte
institutii i organisme.
- A sustinut Biroul Proiecte cu Finantare Internationala si Dezvoltare Locala in vederea depunerii unor
cereri de finantare.
- S-a verificat zilnic corespondenta electronica.
Derularea activitatii de achizitie publica
Odata cu aprobarea Listei obiectivelor de investitii pe anul 2017 si implicit a Strategiei Anuale de
Achizitii Publice si a Programului Anual al Achizitiilor Publice, a inceput, etapizat, organizarea
procedurilor de achizitie publica de produse, servicii si lucrari.
Au fost achizitionate prin modalitatea de achizitie directa in baza Legii nr.98/2016:
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- Tn urma incheierii unor contracte de servicii, lucrari sau produse: Tichete sociale pentru
gradinita, Documentatii tehnice pentru achizitionarea si amplasarea unor centrale termice pe gaz pentru
asigurarea agentului termic la blocurile G8,G10; Intretinere si reparare pentru parcometrele de pe raza
municipiului Vulcan; Servicii medicale de medicina muncii si servicii de analize medicale; Abonamente
ziare; Formare profesionala; revizii si interventii accidentale pentru instalatia de transport pe cablu
persoane tip TELEGONDOLA GDS8, si pentru instalatia de transport pe cablu persoane tip TELESCHII
SL1; Servicii de asistenta si suport pentru aplicatia de Asistenta Sociala APLXPERT; Servicii de
publicitate media in presa scrisa si audio vizuala; Dotari IT; Dirigentie de santier pentru lucrarea ”Alee,
trotuar, scari proiect Traian”; Realizarea evenimente cultural artistice cu ocazia Nedeii Vulcanene;
Intocmire documentatii tehnico economice pentru construire punct termin camine C2, C3 si pavilioane D
si E; Publicitate in Ghidul Primariilor; Realizare evenimente cultural artistice cu ocazia Nedeii
Vulcanene; Servicii de spalatorie auto; Servicii de asistenta si suport pentru APLXPERT: Contabilitate
bugetara, Salarii, Mijloace fixe; Proiectare si executie instalatie de utilizare gaze naturale pentru cladirea
Camin C1 in Municipiul Vulcan; Servicii de publicitate in Catalogul Primariilor; Servicii de asistenta
tehnica asigurata de proiectant pentru obiectivul Modernizare strazi (trotuare si alei rutiere) in zona
Liceu-Centru Vechi; Servicii de asistenta tehnica asigurata de proiectant pentru obiectivul Alee, trotuar,
scari - Proiect cartie Traian; Servicii de asistenta tehnica asigurata de proiectant pentru obiectivul
Reabilitare strada Traian; Service pentru tehnica de calcul din Primaria Municipiului Vulcan si reteaua
aferenta; Dirigentie de santier pentru lucrarea "Refunctionalizarea caminelor C2, C3 in locuinte sociale";
Servicii de dezinsectie, dezinfectie si deratizare pe raza municipiului Vulcan; Servicii de consiliere
juridica - intocmire documentatie infiintare GAL pentru proiectul "Acum pentru viitorul Vulcanului -
parteneriat local pentru incluziune sociala™; Dirigentie de santier pentru lucrarea "Reabilitare Strada
Traian"; Servicii de gazduire, securizare, asistenta si suport www.e-vulcan.ro; Intocmire documentatii
tehnice pentru extindere sediul primariei; Dirigentie de santier pentru lucrarea ”Construire punct termic
camine sociale - lot 17; Servicii de organizare eveniment inovare sociala pentru proiectul "Acum pentru
viitorul Vulcanului - parteneriat local pentru incluziune sociala™; Echipamente de birotica pentru proiectul
"Acum pentru viitorul Vulcanului - parteneriat local pentru incluziune sociala”; Spatiu publicitar pe
Pagini Aurii; Lucrari pentru construire punct termic camine sociale — lot 1, Lucrari reparatii strazi in
municipiul Vulcan, Servicii actualizare documentatii tehnice pentru obiectivele de investitii : 1.
modernizare trotuare si alei rutiere in zona Liceu-Centru Vechi, 2. alee, trotuare, scari - proiect cartier
Traian; Intocmire tema de proiectare pentru elaborarea studiului de fezabilitate in cadrul proiectului ™
Linia verde de autobuze electrice intre Petrila-Petrosani-Aninoasa-Vulcan-Lupeni-Uricani Green Line
Valea Jiului"; Intretinere-verificare iluminat stradal, pietonal si ornamental, fantani arteziene, B-dul Mihai
Viteazu Servicii aristice de muzica usoara si colinde; Intretinere - verificare sirena de alarma; Furnizarea
de bonuri valorice pentru carburanti auto; Intretinere-verificare si reparare semafoare amplasate la
trecerile de pietoni de pe raza municipiului Vulcan; Realizarea unor evenimente cultural artistice la data
de 31.12.2017 in localitatea VVulcan.

- Tn urma emiterii de comenzi s-au achizitionat: diferite produse reprezentand materiale pentru
lucrarile realizate pe raza localitdtii de serviciul de specialitate ADPP, servicii de formare profesionala,
materiale consumabile si de biroticd pentru birourile din cadrul primariei si pentru diferite evenimente,
servicii de service auto pentru autovehiculele din dotarea primariei, alimente pentru cantina de ajutor
social/apa pentru populatie in perioada de caniculd, produse profesionale de curdtenie, servicii analize
microbiologice pentru apele de izvor de pe raza localitdtii, locuri de joaca, imbracaminte de uz
profesional, Tmbracaminte speciala de lucru, accesorii si echipamente de siguranta, servicii topo
cadastrale/evaluari, mobiler stradal, diferite produse horticole (flori, aranjamente florale) pentru domeniul
public s.a.

Au fost realizate urmitoarele achizitii prin aplicarea procedurii simplificate in baza Legii
nr.98/2016:

Lucrari:

- Modernizare strazi si alei pietonale in zona Cartier Traian, pentru care deschiderea ofertelor a avut loc in
luna aprilie 2017. Tn luna mai 2017 a fost incheiat contractul de lucrari.

- Refunctionalizarea Caminelor C2, C3 in locuinte sociale — 2 loturi, pentru care deschiderea ofertelor a
avut loc Tn luna iunie 2017. In luna august 2017 au fost Incheiate contractele de lucrari.
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- Reabilitare Strada Traian, pentru care deschiderea ofertelor a avut loc in luna iunie 2017. Tn luna august
2017 a fost incheiat contractul de lucrari.

- Construire punct termic camine sociale — lot 2 si lot 3, pentru care deschiderea ofertelor a avut loc in
luna noiembrie 2017. Tn luna decembrie 2017 a fost incheiat contractul de lucrari.

Produse:

- Achizitie sorturi de balastiera — 5 loturi , pentru care deschiderea ofertelor a avut loc in luna noiembrie
2017. Tn luna decembrie 2017 au fost incheiat acordurile cadru de furnizare.

- Au fost Tncheiate contracte subsecvente acordurilor cadru de furnizare in baza necesarului de materiale
transmis de compartimentul de specialitate.

Servicii:

- s-a intocmit documentatia de atribuire si s-a demarat procedura de atribuire a contractului avand ca
obiect Servicii de realizare a studiului de fezabilitate in cadrul proiectului ”Linia verde de autobuze
electrice ntre Petrila-Petrosani-Aninoasa-Vulcan-Lupeni-Uricani Green Line Valea Jiului”;

12. BIROU PROIECTE CU FINANTARE INTERNATIONALA-DEZVOLTARE LOCALA

Activitatea Biroului de Proiecte din cadrul primariei la nivelul anului 2017, s-a concretizat n:

Fonduri europene

1. Proiect ACUM PENTRU VIITORUL VULCANULUI — parteneriat local pentru
incluziunea sociala — cod proiect 106386 - Componenta 1 - Apel : POCU/85/5/1/Reducerea numarului
de comunitati marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de sdracie si excluziune sociala din orase cu
peste 20.000 locuitori, UAT municipiul Vulcan, in parteneriat cu Interlog Com SRL Brad si Asociatia
Institutul Intercultural Timisoara, au finalizat SDL —ul — Strategia de Dezvoltare Locala- aferenta ZUM-
urilor- Zonelor Urbane Marginalizate.

Bugetul total al proiectului este 220.528,03lei, din care fonduri europene 207.107,81 lei, buget
national 9.098,50 lei, cofinantare parteneri 4.321,72 lei, impartit astfel: UAT Vulcan 1.801,91 lei si
Interlog Com SRL Brad 2.519,81lei si ultimul partener fiind un ONG are cofinantare 0 conform ghidului
de finantare.

Pe durata deruldrii proiectului 3 luni si 25 de zile (august - decembrie 2017) echipa de
management a realizat SDL-ul si in data de 04.12.2017 1-a depus spre verificare si aprobare la Bucuresti.
In decembrie 2017 a fost publicata lista cu strategiile la nivel de tari, aprobate, SDL-ul Vulcanului a
obtinut un punctaj de 9,30, ocupand locul 2 din 38 de strategii la nivel de tara. incepand cu anul 2018
vom depune proiecte punctuale conform informatiilor cuprinse in SDL.

Strategia intocmita este disponibild si pe site-ul primariei. www.e-vulcan.ro

2. Proiect Hai la scoald! O sansd pentru viitor Apel: POCU/74/6/18/Programul ”Scoala pentru

toti”, Perioada de implementare: 3 ani (de la data semnarii contractului)Buget: 9.025.786,88 lei
Punctaj obtinut: 85 puncte Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara Parteneri:
Primiaria Vulcan, Casa Corpului Didactic Hunedoara, Asociatia Aladin Deva Parteneri
asociati:Liceul Tehnologic “Crisan” Criscior, Liceul Tehnologic ”Ovid Densusianu” Cilan,
Colegiul Tehnic ”Dimitrie Leonida” Petrosani, Scoala Gimnaziald Nr. 6 Vulcan Obiectivul
general al proiectului:__Dezvoltarea unui program integrat de educatie ptr diminuarea
fenomenului de parasire timpurie a scolii/ abandon scolar in judetul Hunedoara, prin: masuri
preventive adresate unui numar de 800 de copii/elevi aflati in situatie de risc de parasire timpurie a

scolii, metode si instrumente de educatie corectiva de tip a doua sansa pt. 200 de persoane (care au
parasit timpuriu scoala), Tmbunatitirea competentelor a 260 resurse umane /persoane care
desfasoara activitati educative adresate grupurilor cu risc educational si prin cresterea nivelului de
informare/constientizare/implicare a comunitatii locale in ceea ce priveste reducerea fenomenului
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de parasire timpurie a scolii. Proiectul a fost acceptat la finantare — Contractul de finantare va fi
semnat n trim. 1 din 2018.

3. Proiect Management performant in administratia publica din municipiul Vulcan La final de an
2017 a fost transmisd Scrisoarea de acceptare si solicitarea pentru contractare. Contract de
finantare —semnat trim 1 din 2018. Asistenta comunitard nerambursabild este asiguratd din Fondul
Social European (FSE) prin Programul Operational Capacitate Administrativd (POCA)- CPA4.
Proiectul are o duratd de 16 luni. Valoare 421.870,99 lei, din care fonduri nerambursabile
europene 358.590,34 lei, buget de stat 54.843,23 lei si cofinantare buget local 8.437,42 lei.

FONDURI GUVERNAMENTALE

I. UAT MUNICIPIUL VULCAN a primit finantare prin Programul National de Dezvoltare Locala —
PNDL 2 2017-2020 (fonduri guvernamentale) pentru 3 investitii importante din comunitatea
noastra.

Proiectele de investitii din Cartierul Traian au fost apreciate la GALA FONDURILOR IN
ADMINISTRATIE si municipiul Vulcan a fost premiat la Bucuresti in octombrie 2017.

1. "Modernizare strazi si alei pietonale in zona Cartier Traian, municipiul Vulcan, judetul
Hunedoara' — 2.022.452,79 lei -contractul de finantare cu valoare nerambursabild

2. “Modernizare strazi si alei pietonale in zona Liceu - Centru Vechi, municipiul Vulcan,
judetul Hunedoara” 1.412.124,02 lei - contractul de finantare cu valoare nerambursabila

3. ""Reabilitare strada Traian, municipiul Vulcan, judetul Hunedoara" 1.110.561,97 lei -

contractul de finantare cu valoare nerambursabila

Finantari prin legea locuintei 114 (fonduri guvernamentale)

Refunctionalizare camine C1, C2, C3.
1. Reabilitare cimin C1 in locuinte sociale. — continuare lucrari

2. Reabilitare camin C2 in locuinte sociale. Se face in baza contractului nr.26916/07.08.2017 care a
inceput in 11.08.2017 se va termina In 11.07.2018 si este in valoare de 1.996.327,02 lei fara TVA.

3. Reabilitare camin C3 in locuinte sociale . Se face in baza contractului nr. 26917/07.08.2017 care a
inceput in 11.08.2017 se va termina in 11.07.2018 si este in valoare de 2.056.269,27 lei fard TVA.

Fiecare din caminele reabilitate prin aceste proiecte va avea un apartament de 3 camere, 9 de 2 camere si
39 garsoniere. Ele vor fi transformate din cladiri a unei unitati militare desfiintate in locuinte sociale ceea
ce impun transformari radicale.

Lucrarile si achizitionarea de echipamente pentru Construire punct termic camine sociale este o lucrare
lotizata in cadrul acestei investitii importante pentru comunitatea noastra.

Pentru obtinere de finantari nerambursabile pe POR 2014-2020 avem pregatite documentatiile
tehnice pentru 2 investitii importante Modernizare ambulatoriu municipiul Vulcan — documentatie DALI
si indicatorii investitiei aprobati prin HCL in aprilie 2017. Ghidul de finantare e preconizat sa apara in
2018. Reabilitare termica blocuri municipiul Vulcan — un plus de caldura pentru cetdateni: pentru
blocurile D5, D9, T si 44 avem documentatii tehnice intocmite. Conform modificarilor legislative §i a
Scrisorii de informare de la ADR Vest, documentatiile tehnice trebuie actualizate §i redepusa cererea de
finantare pe Apelul 2 pana in februarie 2018.

Demararea proiectului Linia verde de transport cu autobuze electrice — Green Line- a fost semenat
un Acord de Asociere intre UAT-urile din Valea Jiului si CJ Hd. A fost demarata etapa de tema de
proiectare, urmand ca in anul 2018 sa fie realizate documentatiile tehnice si depunerea cererii de finantare
pe fonduri europene.
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Tn decembrie 2017 s-a depus la Compania Nationala de Investitii (CNI) o solicitare de finantare
pentru proiectul Reabilitare Camin Cultural Paroseni, urmand ca in anul 2018 sa fie analizata cererea.

Din fonduri guvernamentale a fost aprobatd Construirea Gradinitei cu 4 sali de clasa. Am primit
scrisoarea de acceptare la finantare prin Programul Reforma Educatiei Timpurii. Investitia este in etapa
de documentatii tehnice.

13. PRIVATIZARE, CONTROL COMERCIAL

Tn perioada 01.01.2017 — 31.12.2017 in cadrul Compartimentului Privatizare — Comercial au fost
desfasurate urmatoarele activitati:

Au fost verificate documentatiile si s-au intocmit un numar de 333 acorduri de functionare din
care .
260 acorduri pentru spatiile destinate desfasurarii activitatilor de comert si prestari servicii;
32 acorduri pentru spatiile destinate desfasurarii activitatilor comerciale de alimentatie publica;
40 acorduri pentru activitati de comert in zonele publice din care : 7 acorduri in Piata Vulcan, 9 acorduri
in Hala Agroalimentara, 19 acorduri in Targul sdptamanal; 5 acorduri pentru activitati la beneficiar;
1 acord pentru activitati la sediu.

Au fost Tncheiate un numar de 47 contracte de sponsorizare pentru organizarea si desfasurarea
unor activitati cultural artistice pe raza municipiului Vulcan, din care : Nedeia Vulcaneand 2017 — un nr.
de 26 contracte cu valoare totald este de 11900 lei, Targul de produse traditionale 2017 — 19 contracte cu
valoare totald de 5900 lei si 2 contracte cu valoarea totalda de 1300 lei.

S-a urmarit respectarea profilului de activitate si a programului de functionare stabilit in acordul
de functionare.

S-a tinut evidenta tuturor agentilor economici din localitate care desfasoara activitati comerciale,
furnizand informatiile necesare si altor institutii interesate.

S-au Intocmit informarile si rapoartele solicitate de catre diferite institutii, avizate de catre primar.

Au fost elaborate si propuse spre aprobare Consiliului Local programul de organizare si
dezvoltare a retelei comerciale impreuna cu alte compartimente de specialitate.

S-au dat informatiile solicitate de catre cetateni cu privire la obtinerea unei forme de privatizare,
autorizarea si desfasurarea unei activitati economice.

Toate sesizdrile §i reclamatiile primite in cadrul compartimentului au fost solutionate In termen
legal si s-au dat raspunsuri in scris.

In vederea asigurdrii si mentinerii curateniei localitatii, s-a urmdrit ca toate societitile comerciale
autorizate sa aiba declarate punctele de lucru in vederea stabilirii taxei de salubrizare precum si achitarea
acesteia.

Au fost arhivate documentele pentru anul 2017.

Am participat la inventarierea patrimoniului primariei si au fost duse la indeplinire toate
dispozitiile primite de la sefii ierarhici superiori.

14. PROTECTIA MEDIULUI
Pe parcursul anului 2017, biroul pentru protectia mediului a desfasurat urmétoarele activitati:

- Tntocmirea si transmiterea electronica citre Agentia de Mediu a Inventarului emisiilor de poluanti pe
anul 2017;
- Transmiterea Declaratiei privind obligatia la Fondul pentru mediu pe anul 2017 la Administratia
Fondului pentru Mediu ;
- Intocmirea si transmiterea electronica citre Agentia de Mediu a Chestionarului privind Inventarul
emisiilor locale de emisii si a chestionarului privind deseurile de ambalaje;

26



-Intocmirea si transmiterea citre Agentia de Protectic a Mediului Deva a situatiilor si informatiilor
solicitate privind protectia mediului;

- Intocmirea si transmiterea lunara a situatiei proiectelor de infrastructurd de mediu solicitati de citre
Agentia de Protectie a Mediului Deva;

- Completarea si transmiterea catre Directia Regionala de Statisticdi Deva a Chestionarului
AS CPM_CAP Cheltuielile pentru protectia mediului in unitatile administratiei publice locale n anul
2017,

- Completarea si transmiterea catre Directia de Statistica Deva a Chestionarului E1- Resursele energetice
si utilizarea acestora in anul 2017,

- Intocmit un numar de 4 proiecte de hotarare pe linie de protectia mediului, la solicitarea Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara — Sistemul Integrat de Gestionare a Deseurilor - Judetul Hunedoara;

- Informarea cetatenilor prin intermediul presei si lipirea de afise la avizierele municipiului cu privire la
desfagurarea campaniilor de colectare a deseurilor si a celorlalte probleme de mediu;

- Participarea la un numar de 5 sedinte ale colectivului de analiza tehnica pentru obtinerea autorizatiilor si
acordurilor de mediu;

- Participarea la un numar de 3 sedinte ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara — Sistemul Integrat
de Gestionare a Deseurilor - Judetul Hunedoara;
- Participarea la receptiile lucrarilor executate in vederea amenajarii cursurilor de apa de pe raza

municipiului si receptiile lucrarilor la obiectivele SE Paroseni;

- Participarea si sprijinirea a doud actiuni de colectare a deseurilor electrice impreuna cu reprezentantii Ro
Rec Romania si distribuirea premiilor castigate de cetatenii municipiului cu ocazia tombolei organizate de
acestia,

- Participarea la campaniile de informare cu privire la protectia mediului;

- S-a solicitat si s-au preluat probe de apd Tmpreuna cu reprezentantii Directiei de sanatate Publica
Petrosani pentru un numar de cinci izvoare de folosinta publica de pe raza municipiului Vulcan;

- S-au insotit in teren inspectorii Apelor Romane Jiu Craiova — SH Petrosani la efectuarea a 6 controale
pe cursurile de apd din punct de vedere al gospodaririi apelor;

- S-au insotit In teren comisarii Garzii Nationale de Mediu, Comisariatul Judetean Hunedoara Deva la
efectuarea unui numar de 3 controale;

- Insotirea saptaimanali in teren a Garzii Nationale de Mediu, Comisariatul Judetean Hunedoara Deva in
vederea verificarii stadiului de realizare a obligatiilor de mediu pentru depozitul de deseuri Caprisoara;

- Verificarea in teren, solutionarea si Intocmirea raspunsului in termenul legal la un numar de 16 sesizari
conform atributiilor din legislatia de mediu;

- Verificarea In teren a respectdrii prevederilor legale privind protectia mediului si a locurilor special
amenajate pentru depozitarea deseurilor menajere;

- Verificarea in teren a respectarii graficului prestabilit de ridicare a deseurilor menajere de catre agentul
de salubritate;

- Efectuarea lucrarilor de arhivare a documentelor din cadrul compartimentului pe anul 2016;

- Intocmirea inventarului pe anul 2017

15. SERVICIUL INTERN DE PREVENIRE SI PROTECTIE

a) instruirea introductiv-generala;

b) instruirea la locul de munca;

¢) instruirea periodica.

- Elaborarea testelor de verificare a cunostintelor de baza in domeniul securitatii si sanatatii Tn munca si s-
a efectuat testarea la angajare a lucratorilor ;
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- Intocmirea instructiunilor proprii privind instruirea lucritorilor in domeniul securititii si sanatatii in
munca atat pentru instructajul periodic cat si pentru instructajul la locul de munca pentru fiecare activitate
n parte ;

- Intocmirea tematicilor de instruire pentru cele trei faze de intructaj;

- Intocmirea programului de desfisurare a instructajului introductiv general, la locul de munca si
periodic ;

- Urmarirea permanenta a efectudrii instructajului periodic si completarea fiselor de instruire individuala
privind securitatea si sanatatea Tn munca ;

- Urmarirea permanenta a efectudrii examenului medical la angajare si periodic de catre lucratori ;

- Completarea instructiunilor proprii la locul de munca si a instructiunilor periodice pentru activitatile cu
risc de accidentare ;

- Verificarea in teren a locurilor de munca privind respectarea de catre lucratori a normelor securitatii i
- Reactualizarea evaluarilor de risc pentru fiecare loc de munca ;

- Intocmirea listei interne de acordare a echipamentului individual de protectie, alimentatiei de protectie si
materiale igienico- sanitare ;

- Intocmirea raspunsurilor in termen legal la Procesele verbale de control intocmite de citre Inspectia
Muncii — Inspectoratul Teritorial de Munca Hunedoara, Serviciul S.S.M. Petrosani ;

- Efectuareca demersurilor necesare in vederea achizitionarii serviciului de medicina muncii care sa
presteze serviciul medical necesar desfasurarii in bune conditii a activitatilor ;

- Intocmirea lunara a referatului privind investigatiile medicale si transmiterea acestuia catre medicul de
medicina muncii ;

- Tine evidenta efectudrii instruirilor periodice si efectuarea investigatiilor medicale pentru lucratorii din
cadrul aparatului propriu si a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav;

lucratorii angajati in functia de electrician;

- Organizarea examenelor de autorizare cf. prescriptiilor tehnice ISCIR pentru manevrant naceld, mecanic
trolist si electrician;

- Intocmirea si depunerea ITM Hunedoara — Serviciul SSM Petrosani a documentatiei necesare conform
OUG 96/2003 actualizata, privind protectia maternitatii la locurile de muncd pentru lucratoarele
insarcinate;

- Intocmirea dispozitiilor primarului privind desemnarea lucritorilor in comisia de examinare a
lucratorilor din punct de vedere ssm, care isi desfasoara activitatea in domeniul electric, a mecanicilor
trolisti si a manevrantilor Nacela, desemnarea membrilor din componenta comitetul ssm;

- Constituirea, convocarea si intrunirea trimestriala a Comitetului de securitate si sandtate in munca;

- Intocmirea si afisarea la avizierul primariei a Procesului Verbal urmare a sedintei Comitetului de
securitate si sdnatate in munca precum si transmiterea acestuia catre ITM Hunedoara — Serviciul SSM
Petrosani si membrilor comitetului;

catre ITM Hunedoara — Serviciul SSM Petrosani

- Intocmirea a doua dispozitii privind constituirea comisiilor de cercetare a evenimentelor.

- Efectuarea cercetarii a doua evenimente conform prevederilor art. 29 alin. (1) lit. a) din Legea securitatii
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin HG nr. 1 425/2006, modificata si
completata.

16. PROTECTIE CIVILA

CADRUL LEGAL DE DESFASURARE A ACTIVITATII

Cadrul legal in care isi desfasoara activitatea S.V.S.U., P.S.I., si Protectia Civila Tn municipiul Vulcan
este dat de Legea nr. 481/2004 — Legea Protectiei Civile modificata si completata cu Legea 212/2006,
Legea nr.307/2006 privind apdrarea Impotriva incendiilor, Ordinul nr.160/2007 privind regulamentul de
planificare, organizare, desfasurare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta, H.G. nr. 222/1997
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privind organizarea si conducerea actiunilor de evacuare in cadrul protectiei civile, Ordinului nr. 638 din
12 mai 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situatiilor de urgentd generate de
inundatii, fenomene meteorologice periculoase, accidente la constructii hidrotehnice si poludri
accidentale, Ordinul nr. 718 din 30 iunie 2005 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
structura organizatorica si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta, Legii 215/2001 — Legea
Administratiei Publice Locale, republicata, >’Ordinul sefului protectiei civile al judetului Hunedoara’’ si
,» Dispozitia presedintelui comitetului local pentru situatii de urgenta al municipiului Vulcan”, precum si a
celorlalte legi in vigoare.

A. INTOCMIREA SI ACTUALIZAREA DOCUMENTELOR

DOCUMENTE DE PLANIFICARE SI DE CONDUCERE INTOCMITE:

. Planul pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta pentru anul 2017,

. Planul cu principalele activitati pe anul 2017;

. Planul pentru asigurarea resurselor umane, materiale si financiare necesare gestiondrii situatiilor
de urgenta pe anul 2017;

. Plan de masuri pentru perioada sezonului rece 2016- 2017,

DOCUMENTE DE ORGANIZARE SI DE CONDUCERE ACTUALIZATE:
. Planul de aparare in cazul producerii unor situatii de urgenta specifice provocate de cutremure
si/sau alunecari de teren;

. Planul de aparare impotriva inundatiilor, fenomenelor meteorologice periculoase, accidentelor la
constructiile hidrotehnice si poluarilor accidentale;

. Planul de evacuare in situatii de urgentd al municipiului Vulcan.

. Planul de Analiza §i Acoperire a Riscurilor ..

Planul de accident chimic pe caile de transport.
B. PRINCIPALELE ACTIUNI DESFASURATE
ACTIVITATI DE PREGATIRE DE PROTECTIE CIVILA SIP.S.I

Pregatirea populatiei:
. S-a desfasurat prin activitati de informare privind pericolele potentiale la locuinte si gospodarii,
modul de comportare in situatii de urgenta prin distribuirea de pliante cu privire la respectarea regulilor
de prevenire a situatiilor de urgenta si afisarea de materiale documentare la afisiere;

Pregitirea elevilor

. in conformitate cu prevederile Planului anual de pregitire in domeniul situatiilor de urgenta in
lunile aprilie — mai s-a desfasurat concursul tehnico-aplicativ cu cercurile de copii ,,CU VIATA MEA
APAR VIATA ’ in unititile de invitimant, etapele pe unitate scolard si o etapi pe localitate; acest
concurs fiind un succes pentru promovarea protectiei civile si a situatiilor de urgenta, obtinand in fiecare
an premii.
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. S-au desfasurat activitafi de informare si pregatire a elevilor din scoli generale privind pericolele
potentiale la scoli si locuinte, modul de comportare in situatii de urgentd prin predarea unor teme
specifice si distribuirea de pliante;

. In luna Aprilie, respectiv Septembrie ofiteri din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
au desfasurat cu elevii scolilor generale antrenamente de evacuare 1n situatii de urgenta.
. Inspectorul de protectie civila a fost prezent la instruirile organizate de catre Inspectoratul

Judetean pentru Situatii de Urgenta — Hunedoara .

In cursul anului 2017 sau fost intocmite situatiile cerute de Inspectoratului Judetean pentru Situatii de
Urgentd lancu de Hunedoara si 4 situatii la cererea Sistemului Hidrotehnic Petrosani. De asemenea s-au
primit un numar de 231 avertizari de fenomene meteorologice periculoase, in urma carora pe toata
perioada avertizarilor s-a instituit serviciul de permanenta la primdrie, luandu-se masuri de monitorizare
atentd a evolutiei fenomenelor hidrologice.

Pentru asigurarea instiintarii si alarmarii populatiei in situatii de urgentd s-au efectuat verificarile

periodice a sirenelor, care s-au consemnat in registre speciale iar pentru intretinerea lor s-a ncheiat un
contract de prestari servicii cu S.C Impatt SRL Vulcan.
In cadrul Serviciului Voluntar pentru situatii de urgentd, in anul 2017 s-au incheiat contracte de
voluntariat, specialistii din cadrul compartimentului pentru prevenire din cadrul serviciului au efectuat
controale (trimestrial) la agenti economici, institutii din subordinea primadriei si la gospodariile
cetatenesti.

Tn luna septembrie 2017, respectiv in perioada 25-27.09.2017 s-a desfasurat conform planului cu
principalele activitati controlul curent de Protectie Civila, SVSU si PSI, efectuat de o comisie de ofiteri
din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,, lancu de Hunedoara” Hunedoara .

Pe linie de P.S.I., conform prevederilor Normelor generale de aparare impotriva incendiilor
aprobate cu Ordinul MAI nr.163/28.02.2007 la nivelul localitatii s-au intocmit acte de autoritate si
documente specifice privind apararea impotriva incendiilor, s-a elaborat Planul de masuri pentru
prevenirea incendiilor cauzate de utilizarea focului deschis, nesupravegheat, pentru arderea resturilor
vegetale necesarul de materiale de interventie.

In perioada 01.03.2017 — 01.11.2017 pe teritoriul municipiului Vulcan au avut loc un total de 21
evenimente negative:
- 19 incendii care au necesitat actiunea serviciilor profesioniste impreuna cu personalul serviciului

voluntar pentru situatii de urgenta .

- 2 interventii ale specialistilor pirotehnisti din cadrul ISU.

In conformitate cu Legea 477/2003 privind pregatirea economiei si a teritoriului pentru aparare s-a
actualizat Programul de aprovizionare cu produse agroalimentare si industriale ce urmeaza a fi
distribuite rationalizat populatiei in situatii de mobilizare si razboi al municipiului Vulcan, s-a modificat
si completat Comisia pentru probleme de aparare.

Au fost Intocmite situatiile cerute de Structura Teritoriala pentru Probleme Speciale a Judetului
Hunedoara, in conformitate cu H.G nr.638/2004 pentru aprobarea Instructiunilor privind elaborarea si
actualizarea monografiei economico - militare a judetului Hunedoara.

A fost intocmita Cererea de mobilizare la locul de munca pentru personalul propriu si consilierii
cu obligatii militare, in conformitate cu H.G nr. 1204/2007 — privind asigurarea fortei de munca necesare
pe timpul starii la asediu, la mobilizare si pe timpul starii de razboi si avizata la Structura Teritoriala
pentru Probleme Speciale a Judetului Hunedoara.

S-a actualizat Carnetul de mobilizare prin refacerea si inlocuirea anexelor si a fost aprobat de catre
primar.
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In urma controlului efectuat de citre o comisie din cadrul STPS Hunedoara cu privire la
corectitudinea intocmirii documentelor pe linie de mobilizare a economiei nationale si pregatire a
teritoriului pentru aparare la primaria Vulcan, s-a constatat cd documentele sunt bine intocmite,
actualizate in conformitate cu prevederile legale.

S-a efectuat studiu individual din legislatia protectiei civile, P.S.I. s-a participat la instructaje de pregatire
lunare in cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Jancu de Hunedoara”.

CONTROL DE LA ESALOANELE SUPERIOARE

Tn Municipiul Vulcan s-a efectuat controlul pe linie de S.V.S.U, protectie civild si P.S.I in luna
septembrie de catre esaloanele superioare.

Observatiile care s-au facut pe timpul acestui control au fost cu privire la completarea stocurilor de
materiale de la nivelul municipiului din necesarul prevazut in normativul cadru din manualul primarului
si de asemenea se impune centralizarea celor 4 sirene pentru scurtarea timpului instiintarii §i alarmarii
populatiei in caz de situatii de urgenta.

In luna decembrie 2017, la nivelul U.A.T. Vulcan a avut loc o actiune de verificare din partea ISU -HD
constand in evaluarea adapostului de Protectie Civila situat la subsolul Primariei, precum si identificarea
unor posibile spatii ce pot fi folosite ca adaposturi la nivelul localitatii in caz de urgenta.

17. STARE CIVILA
Situatie cu principalele activitati pe linie de stare civila desfasurate in perioada 01.01.2017 - 31.12.2017
Acte de stare civila intocmite 434 din care:

- de nastere - 9
- de casatorie - 202
- de deces - 138

Certificate de stare civila eliberate 1178 din care:
- de nastere - 654
- de casatorie - 341

- de deces -181

Extrase mulltilingv de actele de stare civilda - 24
Adeverinte eliberate conform anexei 9 la Legea 119/96 - 58
Dosare de schimbare de nume pe cale administrativa - 11
Rectificari de acte din anii anteriori -4

Extrase pentru uzul organelor de stat de pe acte de stare civila — 124
Livrete de familie —234
Transcrieri de acte de stare civila Intocmite in strainatate - 79
Sentinte de stabilire a filiatiei, recunoasterea paternitatii si tigada paternitatii- 8
Situatii statistice 50 din care:

- situatii semestriale - 2

- situatii lunare - 48
Mentiuni din care: - 1269
- primite - 520
- proprii - 749
- operate - 810
Cereri pentru desfacerea casatoriei prin divort pe cale administrativa - 12
Certificate de divort eliberate - 12
Sentinte de divort operate pe actele de casatorie  -69

18. EVIDENTA PERSOANELOR
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Tntreaga activitate s-a desfasoard conform legislatiei in vigoare si a ordinelor primite de la DPCEP
HD si DEPABD.

Zilnic este inregistrata si repartizata corespondenta primita. Se are in vedere raspunsul in timp util
si legal la intreaga corespondentd. S-au intocmit adrese de raspuns la 523 solicitari de verificari de date
de stare civild in baza de date judeteana astfel: pentru MAI - 488 pentru alte ministere — 78 pentru
agenti economici — 8, pentru persoane fizice -9.

Populatia in evidentd a municipiului Vulcan a fost aproximativ de 28393 persoane.

Au fost primite in regim de ghiseu unic 3304 cereri pentru eliberarea cartii de identitate, 316
cereri pentru eliberarea cartii de identitate provizorii si 146 cereri pentru si stabilirea resedintei
care au fost rezolvate Tn termen legal.

S-au preluat 78 cereri de eliberare a actului de identitate cu procuri speciale intocmite la
ambasada sau consulat.

S-au efectuat 1266 schimbari de domiciliu pe raza mun.

S-au Tntocmit 19 procese verbale de amenda pentru nerespectarea prevederilor legale prevazute
de OUG 97/2005, Tnsumand 1020 lei.

Zilnic se comunica situatia actelor de identitate eliberate cetatenilor.

La sfarsitul fiecarei luni au fost intocmite anexele corespunzatoare si trimise la DPCEP, iar la
sfarsitul trimestrului anexele trimestriale.

Lunar au fost intocmite procese verbale de distrugere a actelor de identitate anulate care au fost:
38 buletine de identitate, 2647 cirti de identitate, 818 cirti de alegitor.

Trimestrial s-au intocmit procese-verbale de distrugere a actelor de identitate pentru decedati,
dupa cum urmeaza: 247 acte de identitate.

Pentru punerea in legalitate a persoanelor restantiere s-au efectuat 1516 verificari in baza de date,
precum si 82 verificari in teren de catre agentii de politie de la Ordine Publica. Pentru celelalte persoane
restantiere se vor continua verificarile pentru punerea lor in legalitate.

e Activitati pe linie de informatica
Au fost efectuate urmatoarele activitati:

» Periodic au fost actualizate nasterile primite conform comunicarilor de la starea civila - 216 copii
luati in evidenta;

» zilnic au fost operate in RNEP toate actualizarile aferente cererilor preluate la ghiseu, s-a asociat
imaginea preluata solicitantului la datele de stare civila ale acestuia;

» au fost desfasurate activitatile de creare a lotului de productie a cartilor de identitate, n vederea
personalizarii acestora, in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data inregistrarii cererii;

» s-a actualizat RNEP cu datele privind persoana fizica in baza comunicarilor inaintate de ministere si
alte autoritdfi ale administratiei publice centrale si locale, cu privire la modificérile intervenite in
statutul civil al persoanelor, precum si cele referitoare la persoanele decedate, cf. HG nr.1375/2006;

» s-ainregistrat in RNEP dobandirea statutului de cetdtean roman cu domiciliul in strainatate;

» au fost operate inmanarile CI;

» s-arcalizat curatirea tehnicii de calcul;

e Activitati pe linie de management:

» trimestrial a fost intocmitd planificarea activitatii serviciului si analiza de evaluare a activitatii
SPCLEP.

» lunar a fost intocmita planificarea activitatii la ghiseu;

» s-au prelucrat ordinele si dispozitiile primite, fapt consemnat si in registrul de prelucrari;

» S-a primit §i repartizat corespondenta zilnic;

» zilnic s-au verificat si vizat cererile depuse pentru eliberarea cartilor de identitate, schimbarea
domiciliului, aplicarea vizei de resedinta;

» S-a asigurat programul de audiente.

19. TRANSPORT
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Compartimentul Transport din cadrul Primariei Municipiului Vulcan, in calitate de Autoritate de
Autorizare, a fost autorizat in data de 10.04.2008, conform autorizatiei nr. 0106 din 10 aprilie 2008,
eliberata prin Ordin al Presedintelui ANRSC, nr. 198/09.04.2008, acest fapt conducand la exercitarea
atributiilor legale in domeniul serviciilor de transport public local.

Compartimentul Transport functioneaza in subordine directd a Viceprimarului Municipiului Vulcan.

. 19.1 COMPONENTA COMPARTIMENTULUI:
In cursul anului 2017, Compartimentul Transport a avut in componentd 7 posturi, din care toate sunt
ocupate.

19.2SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017:

Tn cursul anului 2009 s-a intocmit Regulamentul de organizare si desfisurare a activitatii de
transport in regim de inchiriere pe raza Municipiului Vulcan, care a fost aprobat in sedinta de Consiliu
Local din data de 24.09.2009. Obiectivul acestui regulament 7l constituie reglementarea transportului n
regim de inchiriere, precum si aprobarea Contractului de atribuire in gestiune delegata a serviciului public
de transport in regim de inchiriere si a Caietului de sarcini al serviciului de transport in regim de
nchiriere.

Nu s-au atribuit autorizatii in regim de inchiriere Rent Car.

Numarul maxim de autorizatii taxi atribuit pentru executarea serviciului de transport persoane in regim de
taxi la nivelul municipiului Vulcan a fost stabilit la 90 autorizatii, conform Hotararii de Consiliu Local;
S-au operat modificari (prelungiri) ale autorizatiilor transport si taxi in Registrul special de atribuire a
autorizatiilor taxi si a copiilor conforme, 1n care acestea sunt evidentiate pe tipuri de servicii, respectiv:

a) autorizatii taxi atribuite pentru executarea serviciului de transport persoane in regim de taxi —
66 autorizatii;

b) copii conforme atribuite pentru executarea serviciului de transport persoane in regim de
inchiriere — 0 autorizatii;
C) s-au atribuit 4 autorizatii taxi prin procedura de atribuire in anul 2017.

In Registrul special de atribuire a autorizatiilor taxi si a copiilor conforme, fiecare autorizatie taxi
sau copie conformad are un numar de ordine, care se atribuie in procedura de atribuire a autorizatiilor taxi
sau a copiilor conforme odata cu acestea.

S-au verificat si actualizat dosarele profesionale ale taximetristilor.

S-a intocmit planificarea anuala de revizii i reparatii pentru utilajele din dotare;

S-au efectuat reviziile si reparatiile necesare utilajelor, cu toatd documentatia necesara acestora;

S-a efectuat instructajul privind normele de protectia muncii tuturor conducatorilor auto din cadrul
Primariei Municipiului Vulcan;

S-au reinoit licente de transport pentru microbuze si autocamion.

S-a intocmit programarea examenelor medicale si psihilogice obligatorii;

Zilnic s-a tinut evidenta foilor de parcurs si a diagramelor autovehiculelor si a registrelor de
activitati zilnice a utilajelor din cadrul Primariei Municipiului Vulcan;

S-au eliberat avize pentru folosirea statiilor altele in afara de cele folosite pentru transportul public
de persoane.

Pentru utilajele din dotare s-a intocmit pentru fiecare un registru zilnic privind activitatea
desfagurata. ( privind orele de functionare ).

Alte activitati desfasurate de Biroul Transport:

S-au efectuat controale pentru verificarea autorizatiilor taxi impreuna cu Politia locala si serviciul
Politiei Rutiere Vulcan.
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20. SERVICIUL PUBLIC DE INTERS LOCALADMINISTRATIA PIETELOR $I
TARGURILOR

Activitatea serviciul este reglementatd de Regulamentul cadru de organizare si functionare a serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local si de Hotarirea nr. 348/2008 privind exercitarea
comertului cu produse si servicii de piata in unele zone publice.

Tn cursul anului 2017 s-a procedat la taxarea zilnici a comerciantilor si producitorilor din piata
agroalimentard, verificarea autorizatiilor de functionare a acestora, verificarea bunei functionari si a respectarii
ordinii §i curdteniei in piatd. De asemenea s-au taxat si comerciantii din targul saptamanal si s-au verificat
autorizatiile de functionare ale acestora.

Lunar s-au intocmit abonamente de parcare, s-a verificat zilnic tichetele de parcare a autovehiculelor si s-a
verificat zilnic starea de functionare a parcometrelor.

21. AUDIT INTERN

Structura de audit public intern din cadrul primariei este organizatd la nivel de
compartiment, asigurdndu-se raportarea activitatii celui mai inalt nivel al conducerii, independenta
functionala necesara unei evaluari obiective a disfunctionalitatilor, precum si formularii unor recomandari
adecvate solutionarii acestora.

Activitatea de audit intern este asiguratd de un auditor si se desfasoard in baza Legii nr.672/2002,
privind auditul public intern republicata, a Hotararii nr. 1086/2013 de aprobare a Normelor generale
privind exercitarea activitatii de audit public intern si a normelor metodologice proprii privind exercitarea
activitatii de audit public intern .

Tn anul 2017 s-au desfasurat urmitoarele activitati:

e Elaborarea raportului anual privind activitatea de audit public intern si a anexelor sale, cu
respectarea cerintelor stabilite de Unitatea Centrald pentru Armonizarea Auditului Public Intern
din cadrul Ministerului Finantelor Publice si transmiterea acestuia, la termenele stabilite prin
reglementdrile legale si procedurale, catre DGRFP Timisoara si Camera de Conturi a judetului
Hunedoara;

e Flaborarea si actualizarea, dupa caz, a documentelor pentru constituirea cadrului normativ,
metodologic si procedural, necesar si adecvat desfasurdrii activitatii de audit public intern, in
conformitate cu prevederile legale;

e Desfasurarea unor actiuni de consiliere cu caracter informal in vederea realizarii autoevaluarii
stadiului de implementare a sistemului de control intern/managerial la nivelul entitatii si
intocmirea raportarilor.

e Realizarea de misiuni de audit intern, pe domeniile financiar contabil si functii specifice ale
Primariei municipiului Vulcan;

e Elaborarea Planului anual de audit intern, in baza planului multianual si in functie de rezultatele
analizei riscului;

e Urmadrirea implementarii de catre structurile auditate, la termenele stabilite, a tuturor
recomandarilor rezultate din misiunile de audit public intern si intocmirea documentelor
corespunzatoare.

22.SERVICIUL POLITIA LOCALA VULCAN

Serviciul Politia Locald Vulcan isi desfasoara activitatea in temeiul Legii nr. 155/2010 — Legea
Politiei Locale, a Hotararii Guvernului nr.1332/2010 — privind Regulamentul - cadru de organizare si
functionare a politiei locale si a Hotararii Consiliului Local nr.14/2011 privind infiintarea Serviciul Politia
Locala Vulcan, odatd cu infiintarea serviciului, s-au constituit doud birouri pe urmatoarele domenii de
activitate:

- Birou ordine publica, paza si activitafi pe linie de evidenta persoanelor;

- Birou de control privind disciplina in constructii si afigaj stradal, protectia mediului, activitate

comerciala si circulatie rutiera;
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In perioada analizati Politia Locala a municipiului Vulcan s-a axat pe indeplinirea sarcinilor
stabilite prin Planul de Ordine si Sigurantd Publica al municipiului Vulcan, aprobat in conditiile legii,
plan ce are ca obiective fundamentale cresterea sigurantei cetdtenilor, prevenirea si combaterea faptelor
contraventionale si infractionale, a criminalitatii si a infractionalitatii stradale si alte misiuni in
conformitate cu prevederile Legii nr.155/2010 a politiei locale.

A) ACTIVITATEA BIROURILOR DIN CADRUL POLITIEI LOCALE
Birou ordine publica, paza si activitati pe linie de evidenta persoanelor

Indeplinirea obiectivului de bazi, mentinerea ordinii si linistii publice, in limitele competentei
teritoriale, s-a realizat in stricta conformitate cu ,,Planul de ordine si siguranta publica al Politiei Locale a
municipiului Vulcan”, document actualizat si aprobat prin Hotérare a Consiliului Local Vulcan.

Politia Locald Vulcan, sub aspectul indeplinirii atributiilor, raportate la prevederile legale, ca forta
complementara de ordine publicd, in sensul cooperarii coerente si realizarii coeziunii cu celelalte forte,
principale si secundare de ordine si sigurantd publica, a actionat in continuare in sistem integrat in
colaborare cu Politia Municipiului Vulcan, Jandarmeria, ISU sau alte structuri, pentru indeplinirea tuturor
atributiilor stabilite prin legi, acte normative, hotarari ale Consiliului Local sau Dispozitii ale Primarului
municipiului Vulcan.

In vederea indeplinirii atributilor stabilite prin lege, Biroul ordine si liniste publica actioneazi pe
urmatoarele directii de actiune:

1. Mentinerea ordinii si linistii publice in municipiul Vulcan

Mentinerea sigurantei si ordinii publice in municipiu, s-a realizat prin constituirea zilnicd a
dispozitivului special destinat in raport cu situatia operativa, sarcinile stabilite, efectivele existente si
mijloacele materiale aflate la dispozitie.

Conform planificarii efectivelor, la nivelul Politiei Locale Vulcan s-au efectuat 1500 patrulari din
care 1095 patrulari auto pe trei schimburi si 405 patrule mixte cu preponderenta la schimbul 3 cu agentii
Politiei Municipiului Vulcan pe linie de ordine publicd in zona de responsabilitate.

Pe langa actiunile stabilite, politistii locali au raspuns la solicitarile cetatenilor adresate direct
institutiei, atat telefonic, cat si in scris, numarul sesizarilor primite in anul 2017 se ridica la 701 din care
574 au fost sesizari telefonice si 127 adrese, petitii i reclamatii scrise.

Cele mai abordate probleme de cétre vulcdneni in raport cu atributiile Politiei Locale au fost legate
de tulburarea ordinii si linistii publice, parcari de domiciliu ocupate abuziv, auto parcate pe trotuar si in
zone de interzicere, nerespectarea programului de functionare a societatilor comerciale (baruri, localuri,
cluburi), depozitarea necorespunzatoare a gunoiului, cini fara stapan.

Pentru asigurare ordinii si linistii publice, politistii locali au intervenit in 227 de cazuri, la
solicitarea Dispeceratului Politiei Municipiului Vulcan prin serviciul unic de urgenta 112.

Politisti locali au sprijinit echipajul SMURD Vulcan in 43 de cazuri la solicitarea acestora la
diferite actiuni pe care le-au avut pe raza municipiului Vulcan, de asemenea s-a acordat sprijin Spitalului
Municipiului Vulcan — Sectia Urgente pentru fapte de natura tulburdrii ordinii si linistii publice de catre
persoane recalcitrante prezente la urgente.

In decursul anului 2017, politistii locali din cadrul Serviciului Politia Locald, au participat la
asigurarea masurilor de ordine, impreuna cu alte autoritati competente, la peste 25 de manifestari publice,
cele mai relevante sunt:

- Manifestare organizata pe b-dul.Mihai Viteazu cu ocazia ,,Unirii Principatelor Romane”’;

- Eveniment privind Cupa ,,PASUL VALCAN” Zapezile Bucuriei;

- Evenimente prilejuite de Sirbatorile Pascale, in spetd, Slujbele de Inviere desfasurate la
lacasele de cult de pe raza municipiului Vulcan, politistii locali au asigurat, un climat de
ordine si siguranta publica;

- Ziua Internationala a Copilului;

- Ziua Eroilor;

- Nedeia Momarlanilor din Paroseni;

- Nedeia Momarlanilor din Dealul Babii;
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- Nedeia Vulcaneana;

- Ziua Minerului;

- Eveniment privind Centenariul intrarii Romaniei in Primul Razboi Mondial — Pasul Valcan —
cota 1621 m;

- Ziua Armatei Romane;

Eveniment privind Téargul Produselor Traditionale;
Balul Bobocilor organizat de Colegiul Tehnic ,,Mihai Viteazu”;

- Ziua Mortilor;

- Ziua Nationala a Romaniei, - Deschiderea Oraselului Copiilor, - Revelionul Vulcanenilor;

La toate acestea se adauga si 34 misiuni pe linie de ordine publicd efectuate de politistii locali la
meciurile de fotbal a echipei locale C.S.M.V. — Vulcan, precum si la meciurile de fotbal organizate de
catre Primaria Vulcan cu prilejul Nedeii Vulcanene.

In perioada de referinta, politistii locali au actionat la depistarea persoanelor care apeleaza la mila
publicului pe raza municipiului Vulcan si de combatere acestui fenomen, precum si a persoanelor care
indruma la practicarea acestui fenomen, care creeaza disconfort cetdtenilor municipiului Vulcan — 4
cazuri.

Actiuni de depistarea a persoanelor fara adapost si de predare a acestora la Centrul Social din zona
Dinca — 5 cazuri.

Un alt tip de activitati la care au particitat politistii locali, a fost insotirea echipelor de la Servicul
de Gestionare a Cainilor fara Stapan si Ecarisaj, ocazie cu care au fost capturate in jur de 200 de
patrupede.

Pe timp de iarnd, politistii locali au sprijinit activititile de dezapezire imediat ce au demarat
interventiile pe stradd coordonate de administratia publicd locald. Astfel, echipajele Politiei Locale
Vulcan au actionat atat impreuna cu lucratorii Directiei ADPP cat si cu cei apartinand S.C.Pregoterm.

2. Protejarea amenajarilor permanente si temporare de pe domeniul public

O grija deosebita a fost acordata bunurilor aflate in proprietatea sau administrarea unitdtii
administrativ teritoriale, cu accent deosebit pe amenajarile permanente si temporare, sub aspectul
verificarii existentei si integritatii. In acest mod au fost prevenite, acolo unde s-a putut, potentialele
distrugeri, furturile si tentativele de furt.

3. [Insotirea si protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului in actiunile de

control si verificare, specifice lor

Actiunile personalului din aparatul de specialitate al primarului au fost duse la bun sfarsit, iar
politistii locali au asigurat protectia acestuia, in toate situatiile la care a fost solicitata, indiferent de ora,
conditii atmosferice sau grad de risc.

Au executat peste 400 de misiuni, in vederea efectudrii unor controale si actiuni specifice de catre:
lucratorii sociali din cadrul Serviciului Public de Asistentd Sociala;
lucratorii din cadrul biroului Urbanism;
lucratorii din cadrul Directiei A.D.P.P.
lucratorii din cadrul biroului Agricol;
lucratorii din cadrul Serviciului taxe si impozite locale;

4. Actiunea aldturi de fortele apartindnd institutiilor cu atributii in situatii de urgentda

Conform prevederilor legale, am intervenit alaturi de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta si
Serviciul pentru Situatii de Urgentd din cadrul Primariei Vulcan in situatii generate de incendii la 14
cazuri.

5. Transportul de valori monetare si corespondenti;

O misiune cu caracter permenent, cu grad ridicat de risc si expunere este cea de transport de valori
monetare si corespondenta, pentru directiile Primariei Vulcan. Din punct de vedere conceptual, activitatea
are la baza un plan ce contine toate detaliile desfasurarii misiunilor in conditii de siguranta.

Misiunile de insotire si transport au fost executate in deplind sigurantd si fard incidente, fiind
respectate traseele de deplasare si procedurile de actiune stabilite pentru acest gen de actiuni.

Au foat executate 245 misiuni privind asigurarea transportului de valori de la Primaria Vulcan la
Trezoreria Petrosani si 104 misiuni de Transport corespondenta.

6. Mentinerea ordinii publice in zonele din imediata apropiere a unitatilor de invatimdnt
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In perioada analizata, au fost asigurate masuri de ordine si sigurant la toate unititile de invatamant
de pe raza administrativ teritoriald, in conformitate cu ,,Planul Local de Actiune - Cadru, pentru cresterea
gradului de sigurantd a elevilor si personalului didactic si prevenirea delicventei juvenile in incinta si in
zonele adiacente, pentru unitatile scolare de pe raza municipiului Vulcan. Documentul este elaborat de
Inspectoratul de Politie Judetean Hunedoara — Politia Municipiului Vulcan, documentul este perfectibil si
se actualizeaza permanent.

Mentinerea ordinii si linistii publice in imediata apropiere a unitatilor de invatamant s-a realizat pe
toatd perioada anului scolar si perioadele de sustinere a examenelor, avand ca tinte realizarea si
mentinerea unui climat propice desfasurarii procesului educational, urmarind prevenirea si combaterea, In
principal, a aspectelor de incdlcare a ordinii si linistii publice, accesul ilegal in institutile de invatamant si
comercializarea produselor interzise in imediata apropiere a scolilor.

Cu privire la combaterea abandonului scolar au fost 14 cazuri sesizate de institutiile de invatamant
de pe raza municipiului Vulcan, in care politistii locali au discutat cu tutorii legali ai elevilor, aplicand
totodata 14 sanctiuni contraventionale, conform Legii nr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale.

Activitati pe linie de evidenta persoanelor

Au fost efectuate acte procedurale de inméanare/afisare a proceselor verbale de contraventie la
domiciliul persoanelor care au refuzat primirea acestora diresc sau prin posta, intocmite de catre politistii
locali din cadrul Serviciului Politia Locald Vulcan, precum si din cadrul altor politii locale din tara. Au
fost afisate un numar de 26 procese verbale de contraventie, afisarea s-a efectuat cu respectarea
procedurilor legale.

S-au anuntat persoane pe raza municipiului Vulcan care nu au C.1I. si persoane care au C.I. expirate
sd se prezinte la serviciul de evidenta a persoanelor din cadrul Primariei Vulcan — 137  actiuni.

Au fost Tnmanate 140 de instiintari de aducere la cunostinta, pentru persoanele care trebuie sa
presteze munca in folosul comunitatii la Primaria Municipiului Vulcan, conform sentintelor primite.

Birou disciplina in constructii si afisaj stradal, protectia mediului, activitate comerciala si
Circulatia pe drumurile publice

Activitatea Politiei Locale in aceste domenii, a constat in punerea in aplicare a legilor si
hotararilor consiliului local, precum si de urmarire a respectdrii acestora de cétre cetateni si operatorii
economici, dupa cum urmeaza:

Disciplina in constructii si afisajul stradal:

In domeniul disciplinei in constructii si al asisajului stradal, politia locald a desfasurat urmatoarele
activitati:
- s-a efectuat controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara autorizatie de
construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;
- constatarile au fost raportate imediat la biroul de specialitate;

Protectia mediului:

Principalele obiective a controalelor pe linie de protectia mediului:

- verificarea respectarii normelor privind pastrarea curdteniei in locurile publice din municipiul
Vulcan;

- verificarea si respectarea normelor privind pastrarea curdteniei albiilor raurilor si a cursurilor
de apa ce traverseaza municipiul Vulcan;

- verificarea respectdrii obligatilor privind intretinerea curdteniei de catre institutile publice,
persoanele fizice si juridice, respectiv curatenia fatadelor, a locurilor de depozitare a diferitelor
materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care le detin, a
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trotuarelor, a rigolelor, a céilor de acces, a parcarilor, a terenurilor din apropierea garajelor si
a spatilor verzi;

Au fost Insotiti In teren reprezentantii Garzii de Mediu si a Apelor Romane, in vederea realizarii
controalelor, verificari privind respectarea prevederilor legale de mediu pe raza municipiului Vulcan;

Au fost desfasurate actiuni de sanctionare, conform Hotararii Consiliului Local nr.109/2010
privind stabilirea si sanctionarea unor contraventii in domeniul gospodaririi municipiului Vulcan — 17
sanctiuni.

Actiuni de depistare a persoanelor care fumeaza in spatiile interzise, conform prevederilor legale,
au fost depistate si sanctionate contraventional 15 persoane.

- 1 sanctiune in valoare de 3000 lei pentru incalcarea O.U.G. 195/2005 privind protectia mediului;

Activitatea comerciala:

Au fost verificate toate societatile comerciale care isi desfasoara activitatea pe raza teritoriala a
municipiului Vulcan din punct de vedere al existentei acordului de functionare emis de catre Primaria
municipiului Vulcan si al respectarii profilului de activitate stabilit prin acordul de functionare, respectiv
32 societatii comerciale cu profil de alimentatie publica si 301 societati comerciale cu profil comert cu
amanuntul cu produse alimentare si nealimentare si prestari servicii.

A fost finalizatd procedura de verificare a tuturor spatiilor in care se desfasoard activitati de
comert si prestari servicii inceputd in anul 2016, in acest sens au fost verificate un numar de 83 spatii
comerciale din sectorul alimentar, nealimentar, prestari servicii si alimentatie publica din punct de vedere
al respectdrii legislatiei in vigoare cu privire la autorizatiile prevazute de lege pentru fiecare tip de
activitate desfasurat in spatiul comercial autorizat. Prin nota de control s-au controlat urmatoarele:

- Acord de functionare emis de Primaria municipiului Vulcan;

- Declaratia privind incadrarea pe tipuri de unitdti pentru unitatile de alimentatie publica;

- Certificat constatator pentru punctul de lucru emis de Registru Comertului;

- Actul de detinere al spatiului commercial;

- Contract de salubrizare pentru spatiul commercial;

- Respectarea profilului de activitate;

- Respectarea si afisarea orarului de functionare;

- Prezentarea planului de situatie al spatiului(schita spatiului);

- Respectarea avizelor si autorizatiilor de mediu;

- Existenta avizelor si autorizatiilor PSI;

- Afisarea si respectarea planului de organizare si evacuare impotriva incendiilor si dotatea

spatiilor comerciale cu un numar corespunzator de extinctoare valabile;

- Instruirea personalului angajat pe linie PSI;

in urma solicitarilor ficute de citre 118 agenti economici care isi desfisoara activitatea pe raza
municipiului Vulcan, impreund cu reprezentanti S.C. PREGORERM S.A. VULCAN au fost verificate si
recalculate cantitatile de deseuri generate de catre contribuabilii persoane juridice pentru un numar de 130
societati comerciale. Pe intreg parcursul anului 2017 sa urmadrit incasarea taxei de salubrizare pentru
persoanele juridice autorizate sia desfasoare activitatii economice in municipiul Vulcan precum si
depunerea declaratiilor privind taxa de salubrizare pentru persoane juridice la momentul inceperii
activitatii Intru-n spatiu comercial.

A fost verificat respectarea orarului de functionare si aprovizionare al operatorilor economici si au
fost solutionate reclamatiile cu privire la nerespectarea acestora.

Periodic s-au facut controale in Piata Agroalimentara si in Targul saptamanal, verificandu-
se modul de plata si de incasare a taxelor, existenta atestatelor de producator, carnetelor de producator si a
acordurilor de functionare, respectarea conditiilor igienico-sanitare in procesul de comercializare a
produselor, folosirea cantarelor verificate metrologic, actele de provenientd a marfii. Comercializarea
produselor in piata/tg.saptdmanal s-a facut numai de catre persoanele autorizate legal (societati
comerciale, L.F., L.I., P.F.A. si producatori agricoli) asigurandu-se astfel o buna aprovizionare in conditii
igienico-sanitare si de siguranta pentru sanatatea populatiei. A fost verificat modul in care isi desfasoara
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activitatea terasele apartinand de unitatile de alimentatie publica amplasate pe domeniul public in sezonul
de vara.

Au fost facute demersurile necesare suspenddrii activitdtii pentru un spatiu comercial cu
profil de alimentatie publica, pentru nerespectarea ordinii si linistii publice si s-au luat toate masurile
necesare pentru respectarea deciziilor de suspendare temporard a activitdtii dispuse de Directia de
Sanatate Publicd Deva pentru unitati de pe raza municipiului Vulcan.

Zilnic au fost verificate respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire
la afisarea preturilor, a calitatii produselor si serviciilor comercializate si au fost luate masuri pentru
inlaturarea neregulilor semnalate si sanctionarea dupa caz a celor vinovati.

Au fost sprijinite Tn rezolvarea unor probleme de interes comun privind activitatea comerciala alte
institutii publice respectiv Registrul comertului, Politia municipiului Vulcan, Directia de sanatate publica.

Circulatia pe drumurile publice:

In vederea indeplinirii obiectivelor, politisti locali au urmarit cu precadere indeplinirea atributiilor
prevazute de art.7 din Legea 155/2010 — Legea Politiei Locale, astfel:

- au participat alaturi de politistii de la Formatiunea Rutierd din cadrul Politiei Municipiului
Vulcan pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului rutier cu ocazia desfasurarii de adunari publice;

- au actionat pentru asigurarea fluentei traficului rutier cu ocazia: - lucrarilor de asfaltare;

- desfasurarii unor activitati cultural artistice sau sportive, - lucrdrilor de dezdpezire; - participari la
accidente; - blocajelor rutiere; - blocarilor cailor de acces si auto;

Avand 1n vedere cd numadrul autoturismelor este intr-o continud crestere si numarul
conducatorilor autoturismelor, care nu respect semnificatia indicatoarelor de interzicere oprire/stationare,
a fost de asemenea intr-o continua crestere.

Tn cazul accidentelor de circulatie soldate cu pagube materiale, politistii locali au luat primele
masuri pentru asigurarea locului, identificarea autorilor si martorilor, eliberarea partii carosabile si
indrumarea conducatorilor auto implicati in accident sa-si intocmeasca documentele pe cale amiabild sau
prin Biroul Rutier din cadrul Politiei Vulcan;

In cazul accidentelor de circulatie soldate cu victime omenesti, politistii locali au actionat conform
prevederilor art.7, lit.g) din Legea 155/2010 — Legea Politiei Locale, luadnd primele masuri ce se impun
pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si faptuitorilor;

S-a verificat integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera, functionarea semafoarelor, starea
indicatoarelor si a marcajelor rutiere, acordarea asistentei in zonele unde se aplicd marcaje rutiere,
verificarea iluminatului public, precum si semnalizarea acestor nereguli compartimentului responsabil cu
remedierea lor;

S-a acordat o atentie deosebitd fiecarei scoli, urmarind asigurarea sigurantei elevilor pe intreaga
zona limitrofa a unitatii de invatamant si totodata, urmarind afluirea traficului autovehiculelor in zona, in
conditiile in care, foarte multi copii sunt adusi de parinti la scoald cu masina, iar circulati rutiera este mai
intensa in momentele de dinaintea inceperii programului scolar. Acest lucru se remarca in special la
Scoala gimnaziald nr. 4 si 5 de pe strada Nicolae Titulescu.

Au fost desfasurate actiuni de sanctionare, conform Hotararii Consiliului Local nr.71/2014 privind
Regulamentul de functionare al parcarilor cu platd din municipiul Vulcan — 51 sanctiuni;

B) ACTIVITATEA DE CONSTATARE A FAPTELOR CONTRAVENTIONALE SI
INFRACTIONALE

Date referitoare la faptele de natura contraventionala

In perioada de referintd, au fost aplicate 188 de sanctiuni din care 164 amenzi cu o valoare de
46.000 lei si 24 avertismente, situatia sanctiunilor pe acte normative prezentandu-se astfel:

- 77 sanctiuni din care 71 amenzi cu o valoare de 31.650 lei si 6 avertismente pentru incalcarea
Legii nr.61/1991 privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii
si linistii publice;
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- 51 sanctiuni din care 48 amenzi cu o valoare de 1.575 lei si 3 avertismente pentru incalcarea
H.C.L.71/2014 privind Regulamentul de functionare a parcarilor cu platad din municipiul Vulcan;

- 17 sanctiuni din care 11 amenzi cu o valoare de 1.800 lei si 6 avertismente pentru Incélcarea
H.C.L.109/2010 privind stabilirea si sanctionarea unor contraventii in domeniul gospodaririi
municipiului Vulcan;

- 1 sanctiune in valoare de 3000 lei pentru incalcarea O.U.G. 195/2005 privind protectia mediului;

- 9 sanctiuni in valoare de 675 lei pentru incalcarea H.C.L. 8/2016 privind Regulamentul de
organizare si desfagurarea activitatilor economice de comercializare a produselor si serviciilor de piatd in
municipiul Vulcan;

- 3 sanctiuni in valoare de 400 lei pentru incalcarea H.C.L.76/2012 privind instituirea restrictiei de
circulatie pe biciclete si role in locurile neamenajate de pe bulevardul Mihai Viteazu;

- 1 sanctiune in valoare de 100 lei pentru incéalcarea H.C.L.58/2017 privind aprobarea unor
reglementdri privind detinerea cainilor de companie si accesul persoanelor insotite de cdini in spatii
special amenajate din municipiul Vulcan;

- 15 sanctiuni in valoare de 6.300 lei pentru incélcarea Legii nr.349/2002 actualizata, privind
prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun;

- 14 sanctiuni din care 5 amenzi cu o valoare de 500 lei si 9 avertismente pentru incalcarea Legii
1/2011 privind Legea Educatiei Nationale, actualizata,

Infractionalitatea stradala

In ceea ce priveste documentarea activitatilor previazute de legea penald, in perioada mentionata,
au fost depistate 53 fapte penale, ce intrunesc elementele constitutive ale unor infractiuni, dupa cum
urmeaza:

- 24 infractiuni de loviri si alte violente;

- 29 furturi cu intrare prin efractie;

In situatiile mentionate autorii au fost predati in vederea continudrii cercetirilor lucritorilor
Politiei Municipiului Vulcan.

Mentiuni cu privire la timpul si locul de comitere a principalelor categorii de fapte:

- majoritatea contraventilor si infractiunilor au fost comise att pe timpul zilei cat si pe

timpul noptii, pe parcursul zilelor saptamanii;

- dintre societatile comerciale cu capital de stat, s-au inregistrat furturi la E.M. Vulcan, E.M.
Paroseni, Termocentrala Paroseni si E.P.C.V.J. Vulcan, majoritatea fiind furturi de materiale
feroase si neferoase, cabluri electrice si carbuni;

Starile conflictuale interlintrafamiliale, interetnice, interconfesionale sau de alta natura:

- In evidenta Serviciului Politiei locale au fost inregistrate in cursul anului 2017 un numar de
100 stari conflictuale Tn familie care au fost aplanate;

- nu au fost inregistrate conflicte de naturd interetnice si interconfesionale.

C) OBIECTIVELE POLITIEI LOCALE VULCAN PENTRU ANUL 2018

Luand in considerare ducerea la indeplinire a atributiilor ce revin Politiei Locale Vulcan in anul
2018, consideram ca obiective prioritare urmatoarele aspecte:

- pastrarea ordinii si sigurantei publice in zonele si locurile stabilite prin Planul de Ordine si
Sigurantd Publica in colaborare cu Politia municipiului Vulcan si Jandarmeria;

- limitarea cazurilor de apelare la mila publica prin itensificarea patrularii in zonele vulnerabile,
depistarea acestora si luarea masurilor legale;

- reducerea numadrului de parcari/stationari neregulamentare pe trotuare, zone verzi, prin actiuni
permanente, conform programului zilnic stabilit;

- asigurarea ordinii publice si monitorizarea traficului rutier/pietonal n zonele din apropierea
institutilor de invatamant;

- diminuarea afisajului publicitar in alte locuri decat cele autorizate prin intensificarea actiunilor
tematice;

- moniotorizarea zonelor in care se depoziteaza ilegal gunoi pe domeniul public in alte locuri
decét cele special amenajate
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- reducerea numarului de activitati comerciale desfasurate cu incélcarea legii;

- Indeplinirea sarcinilor specifice Politiei Locale conform atributiilor conferite de lege;

Ca si concluzie Politia Locald Vulcan a contribuit la mentinerea unui climat de ordine sociald, a
participat activ la toate evenimentele organizate pe raza municipiului Vulcan, si-a indeplinit atributiile
conferite de actele normative in vigoare, raspunzand promt la sesizarile cetatenilor.

PRIMARUL MUNICIPIULUI VULCAN
ING. GHEORGHE ILE
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